
ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ МКУ імені Пилипа Орлика

від 26.12.2025 № 50

№

пп

Рекомендації Експертної групи Перелік заходів щодо 
покращення ОПП з 
урахуванням рекомендацій

Термін виконання / 
Відповідальні особи

ОПП Дошкільна освіта рівень вищої освіти бакалавр
1. Привести профіль ОПП згідно відповідного стандарту та 

ст.91 ЗУ«Про вищу освіту»;

-оновити КС та ПР відповідно наказу МОН України від

29.12.2023 № 1583 
-переглянути Матриці відповідності забезпечення ОК КЗ, 
КС, ПР, зокрема ОК33, ОК17, ПП1,3,4;
-переглянути відповідність змісту ОК на забезпечення 
досягнення зазначених у Матрицях КЗ, КС та ПР;
-здійснити кореляцію Матриць з РПНД;
-оновити зміст ОПП на забезпечення КС14,ПР14,ПР22,та 
формування професійних компетентностей, знань, умінь і 
навичок відповідно трудової функції Б професійного 
стандарту «Вихователь ЗДО»;
-передбачити опанування теоретичним змістом ОК 
навчання перед проходженням практик;

Здійснити оновлення ОПП у 
2025-2026 н.р., врахувавши 
пропозиції експертної групи

Гарант ОПП

Березень 2026



- привести у відповідність обсяг кредитів для вивчення 
вибіркових дисциплін, відповідно до «Положення про 
організацію освітнього процесу уПЗВО МКУ 
ім.П.Орлика»;
-привести у відповідність п. 25 ст.62 ЗУ «Про вищу 
освіту» та п. 5.3.1«Положення про організацію освітнього 
процесу ПЗВО МКУ ім.П.Орлика» графік навчального 
процесу

Скорегувати навчальний 
план ОПП

Керівник навчального

відділу

Березень 2026

2. Оновити договори про співпрацю із ЗДО. Здійснити моніторинг 
договорів про співпрацю

Завідувач практики 
січень-червень 2026

3. Передбачити проведення семінарських занять, як 
поточного контролю засвоєння теоретичних положень 
змістовних модулів у навчальному плані 2026-2027 н.р

Оновити робочі програми 
освітніх компонентів

Гарант ОПП, 
розробники РПНД 
відповідних ОК

Червень - серпень 
2026

4. -Здійснити опис самостійної роботи в РПНД відповідно до

п. 3.16 «Положення про навчально-методичне 
забезпечення освітнього процесу в ПЗВО МКУ 
ім.П.Орлика», п.4.3 «Положення про самостійну роботу 
студентів в ПЗВО МКУ ім. П.Орлика»; п.2.2.9 
«Положення про робочу програму навчальної дисципліни 
в ПЗВО МКУ ім. П.Орлика»

- конкретизувати критерії оцінювання до кожного ОК

 -оновити перелік літератури

Здійснити перегляд 
відповідних положень, що 
регулюють укладання 
робочих програм

ВЗЯО

Керівник навчально-
методичного відділу

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Червень - серпень 
2026



5. Додати в опис ОПП (розділ 9 Академічна мобільність) 
перелік ЗВО з якими Ун-т має договір на здійснення 
академічної мобільності

Укладання договорів з 
іншими ЗВО про академічну 
мобільність

Проректор з наукової 
роботи та 
міжнародної 
діяльності

2026-2027
6. Розширити включення ЗО у науково-дослідну діяльність, 

міжнародні проєкти та конференції

Розширити коло 
міжнародних проєктів, 
активно залучати університет

до наукових конференцій

Проректор з наукової 
роботи та 
міжнародної 
діяльності

2026-2027
7. Упровадити системний моніторинг ефективності 

оновлення змісту ОК на основі сучасних наукових 
результатів та міжнародних практик для оцінки впливу 
інновацій на формування ключових компетентностей.

Здійснити оновлення РПНД 
на основі сучасних наукових 
результатів та міжнародних

практик

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Червень - серпень 
2026

8. Оновити курси в Moodle та наповнити їх у відповідності 
до змісту РПНД.

Оновити навчально-
методичне забезпечення ОК 
на Moodle

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Січень - серпень 2026
9. Завершити наповнення електронного репозитарію МКУ 

ім. П. Орлика, з метою створення зручних умов для 
пошуку наукових праць НПП та ЗО;

Постійно наповнювати 
репозитарій університету 
науковими доробками НПП

Завідувач бібліотеки

Травень 2026

10. Організовувати аналіз опитувань на забезпечення 
можливість врахування пропозиції з нового навчального 
року, який є наступним після того, в якому проведено 
опитування; посилити моніторинг за якістю ОПП та 
освітнього процесу за нею, РПНД; Положень

Оптимізувати напрямки і 
зміст роботи з поліпшення 
аналізу опитування.
Здійснити моніторинг 
відповідності локальних 
положень нормативним 
державним актам

ВЗЯО

Травень- червень 
2026



11. Додати на вебсайт стрічку пошуку. Створити на вебсайті стрічку 
пошуку

Контент-менеджер

Квітень 2026
12. Перенести ОК“БЗВП”до вибір.дисц. навч. плану, у IV 

семестрі 2к.,обсягом 3 кред.ЄКТС,з підсумковою формою 
контролю диференційований залік відповідно до 
Постанови КМУ від 21.06. 24 №734 Про затвердження 
Порядку проведення базової загальновійськової 
підготовки громадян України, які здобувають вищу 
освіту,та поліцейських

Скорегувати навчальний 
план 2026-2027

Гарант ОПП, 
завідувачі кафедр

Червень - серпень 
2026

13. Забезпечити для вступної компанії 2026 року розробку 
програми вступних випробувань, які проводить ЗВО та 
критеріїв оцінювання

Розробити програми 
вступних випробувань

Завідувачі кафедр

Квітень-червень 2026

14. У ході оновлення РПНД на 2026-2027 н.р. оновити списки 
рек. літ-ри

Оновити РПНД на наступний

навчальний рік у розділі 
Список рекомендованої 
літератури

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Червень - серпень 
2026

ОПП Початкова освіта рівень вищої освіти бакалавр
1. Перенести освітній компонент “Базова загальновійськова 

підготовка” до вибіркових дисциплін навчального плану, 
IV семестр 2 курсу,обсягом 3 кредити ЄКТС,з 
підсумковою формою контролю диф.залік відповідно до 
Постанови КМУ від 21.06.2024 №734 Про затвердження 
Порядку проведення базової загальновійськової 
підготовки громадян України, які здобувають вищу освіту,
та поліцейських

Скорегувати навчальний 
план 2026-2027

Гарант ОПП, 
завідувачі кафедр

Червень - серпень 
2026

2. Увести в ОПП ОК, який в повній мірі забезпечить 
виконання функції «Участь в організації безпечного та 
здорового освітнього середовища»; впродовж навчального

Здійснити перегляд ОПП 
щодо вимог професійного 
стандарту

Гарант ОПП, 
завідувачі кафедр



року привести у відповідність ОПП згідно чинного 
законодавства, а саме відповідно до Статті 9-1 ЗУ Про 
вищу освіту, в ОП, за якими присвоюється професійна 
кваліфікація, повинна бути наявна його процедура.

Червень - серпень 
2026

3. Оприлюднити на сайті програму фахових вступних 
випробувань

Розробити програми 
вступних випробувань

Завідувачі кафедр

Квітень-червень 2026
4. Прописати чітко визначений механізм оцінювання та 

зарахування результатів навчання за неформальну освіту в
межах ОК за умови надання підтверджувальних 
документів і відповідності змісту ОК та їх ПРН.

Внести зміни до Положення 
про порядок визнання у 
ПЗВО «Міжнародний 
класичний університет імені 
Пилипа Орлика» результатів 
навчання, здобутих шляхом 
неформальної та/або 
інформальної освіти

ВЗЯО

Лютий 2026

5. Посилити участь здобувачів ВО цієї ОП у програмах 
міжнародної академічної мобільності

Укладання договорів з 
іншими ЗВО про академічну 
мобільність

Проректор з наукової 
роботи та 
міжнародної 
діяльності

2026-2027
6. Запровадити системну аналітику впливу міжнародної 

співпраці на якість змісту ОПП, що дозволить оцінювати 
ефективність інтеграції передового досвіду та 
міжнародних практик в освітній процес; розвивати 
практики освітньої аналітики щодо е фективності методів 
навчання, застосовуваних у межах ОП, із метою 
своєчасного вдосконалення змісту та форм організації 
освітнього процесу.

Розширити коло 
міжнародних проєктів, 
активно залучати університет

до наукових конференцій

Проректор з наукової 
роботи та 
міжнародної 
діяльності

2026-2027



6. Впровадження формалізованої системи оцінки впливу 
участі роботодавців та експертів галузі на навчальні 
результати здобувачів

Розробка плану гостьових 
лекцій з провідними вченими

і практиками

Проректор з якості 
освіти

Лютий 2026
6. Розширення механізів моніторингу ефективності 

професійного розвитку викладачів та ступеня 
впровадження ними новітніх педагогічних технологій в 
освітній процес.

Розробка і впровадження 
моніторингу впроваження

викладачами інноваційних 
освітніх технологій у 
викладанні ОК 

ВЗЯО

Січень 2025 – січень 
2027

7. Оновити курси в Moodle та наповнити їх у відповідності 
до змісту РПНД

Оновити навчально-
методичне забезпечення ОК 
на Moodle

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Лютий - серпень 2026
8. Завершити наповнення електронного репозитарію МКУ 

ім. П. Орлика, що створить зручні умови для пошуку 
наукових праць НПП здобувачами освіти та усіма 
зацікавленими особами.

Постійно наповнювати 
репозитарій університету 
науковими доробками НПП

Завідувач бібліотеки

Травень 2026

9. Оновити літературу в РПНД Оновити РПНД на наступний

навчальний рік у розділі 
Список рекомендованої 
літератури

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Червень - серпень 
2026

10. Укласти договори з установами, які представляють 
роботодавці ОП.

Проводити роботу з 
укладання договорів з 
установами-роботодавцями

Гарант ОПП, 
завідувачі кафедр

2026-2027
11. Організовувати аналіз опитувань таким чином, щоб 

забезпечити можливість врахування висловлених ідей та 
пропозиції з нового навчального року, який є наступним 
після того, в якому проведено опитування.

Оптимізувати напрямки і 
зміст роботи з поліпшення 
аналізу опитування.
Здійснити моніторинг 
відповідності локальних 
положень нормативним 

ВЗЯО

Травень- червень 
2026



державним актам

ОПП Комп’ютерна інженерія рівень вищої освіти магістр
1. Продовжувати здійснювати моніторинг динаміки розвитку

спеціальності, галузевий контекст та орієнтацію на сучасні

вимоги ринку праці, а також потреб і рекомендацій 
стейкхолдерів для забезпечення високої якості освітнього 
процесу

Розробити план моніторингу 
новітніх досягнень у галузі 
спеціальності, вимог ринку 
праці з подальшим внесенням

змін в ОП

Гарант ОПП, 
завідувач кафедри

постійно

2. Оприлюднювати при перегляді ОП на вебсайті 
університету таблицю пропозицій, обгрунтування 
врахування чи відхилення цих пропозицій після 
закінчення громадського обговорення ОП.

Своєчасно відповідно до 
графіку перегляду ОП

оприлюднювати на сайті 
кафедри результати 
публічного обговорення 
проєкту ОП на сайті.

Гарант ОПП, 
завідувач кафедри, 
робоча група

Січень-березень 2026

3. Провадити ознайомчу та роз’яснювальну роботу із 
здобувачами щодо міжнародної та внутрішньої академ. 
мобільності, аргументувати доцільність і важливість 
результатів навчання здобутих на інших ОП

Укладання договорів з 
іншими ЗВО про академічну 
мобільність

Проректор з наукової 
роботи та 
міжнародної 
діяльності

2026-2027
4. Зійснити моніторинг робочих програм ОК, а також 

методичних вказівок в частині рекомендованої літератури 
з метою осучаснення та виключення російськомовних 
джерел та осучаснення посилань за рахунок збільшення 
сучасної літератури.

Скласти план моніторнигу 
якості нвчально-
меетодичного забезпечення 
ОК і ВК

ВЗЯВО

Травень-червень 2026

5. На регулярній основі оновлювати перелік літературних 
джерел (силабуси, РП, метод. вказівки, Moodle) згідно 
сучасних тенденцій в галузі, доповнювати перелік 
рекомендованої літератури для ОК сучасними 
публікаціями (як власними, так і інших вітчизняних і 

Здійснити перегляд й 
оновлення РПНД і 
скорегувати список 
рекомендованої літератури

Завідувачі кафедри, 
розробники РПНД

Червень - серпень 
2026



закордонних науковців) за крайні 5 років, дотримуючись 
вимог ЗУ "Про забезпечення функціонування української 
мови як державної" (від 01.06.2023)

6. Переглянути та оновити тематику та зміст ОК3 Цивільна 
оборона та охорона праці в галузі даної ОП.

Переробити РПНД «ОК3 
Цивільна оборона та охорона 
праці в галузі д»

Розробник програми

Червень - серпень 
2026

7. Привести у відповідність вимогам Стандарту ВО 
формулювання Форми атестації здобувачів вищої освіти, 
зокрема у частині Вимог до кваліфікаційної роботи; 
наповнити репозиторії ЗВО http://repository.mku.edu.ua 
кваліфікаційними роботами минулих років, а також 
щороку поповнювати їх новими квал. роботами після 
захисту згідно вимог Стандарту ВО п.VI Форми випускної

атестації здобувачів ВО Атестація здійснюється у формі 
публічного захисту кваліфікаційної роботи в частині 
оприлюднення кваліф. робіт.

Внести зміни до ОП в частині

Форми атестації здобувачів 
вищої освіти при поточному 
перегляді

Гарант ОП, робоча 
група

Січень - березень

2026

8. При формуванні наступного аналітичного звіту за 
результатами опитувань здобувачів вказувати конкретне 
число опитаних ОП та обрати більш зрозумілий стиль для 
діаграм.

Аналітичний звіт за 
результатами опитування 
здобувачів

ВЗЯВО

Травень-червень 2026

9. Розмістити всі документи дотичні до ОП "КІ" на одній 
сторінці на сайті ЗВО чи кафедри.

Упорядкувати сторінку 
кафедри на вебсайті

університету

Гарант ОП

Контент-менеджер

Березень-червень 
2026

10. Оновлювати інформацію про структурні підрозділи, 
рейтингові списки та іншу організаційну та 
адміністративну інформацію на сайті ЗВО

Здійснювати моніторинг 
оновлення інформації на 
вебсайті університету що 

Проректор з якості 
освіти



організаційно-
адміністративних та 
кадрових питань

11 Розмістити плани евакуації в коридорах, аудиторіях та 
лабораторіях на видних для всіх учасників освітнього 
процесу місцях;

Оформлення планів 
евакуацій

Проректор з 
адміністративно-
господарської 
діяльності

Січень 2026
12. Упровадити практику збору інформації щодо 

задоволеності здобувачів матеріально-технічною базою та 
консультативними послугами.

Удосконалити текст 
опитувальників здобувачів 
вищої освіти

ВЗЯВО

Січень 2026




