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Виховна робота у ПЗВО «Міжнародний класичний університет імені 
Пилипа Орлика» спрямована на формування всебічно розвиненої, свідомої, 
патріотично налаштованої та соціально відповідальної особистості здобувача 
освіти. План виховної роботи на 2025–2026 навчальний рік розроблено з 
урахуванням сучасних викликів освітнього процесу, державних стандартів 
освіти, рекомендацій Міністерства освіти і науки України, а також на основі 
внутрішніх нормативних документів університету. 

Метою виховної роботи є забезпечення цілісного розвитку здобувачів 
вищої освіти, формування у них ціннісних орієнтирів, громадянської 
свідомості та відповідальності, підвищення рівня національно-патріотичного, 
морально-етичного та соціального виховання, а також сприяння розвитку 
лідерських, творчих і комунікативних навичок. Для досягнення цих цілей 
передбачено реалізацію комплексних завдань, що охоплюють різні сфери 
студентського життя. Зокрема план передбачає виховання поваги до 
Конституції та законів України, державних символів та історичної пам’яті, 
формування високої моральної й етичної культури здобувачів, розвиток 
науково-освітніх, культурних і спортивних ініціатив, підтримку 
студентського самоврядування, волонтерських і благодійних проєктів, а 
також популяризацію здорового способу життя та профілактику шкідливих 
звичок і булінгу. 

План виховної роботи враховує актуальні соціальні та освітні 
тенденції, інтеграцію цифрових технологій в освітній процес та створення 
інклюзивного освітнього середовища, що забезпечує рівний доступ до 
освітніх можливостей для всіх здобувачів освіти. 

Розробка плану виховної роботи здійснена на основі законодавства 
України, включно з Конституцією України та Законами «Про освіту», «Про 
загальну середню освіту», «Про вищу освіту» та «Про забезпечення 
функціонування української мови як державної». Враховані також державні 
стандарти вищої освіти, методичні рекомендації та накази Міністерства 
освіти і науки України щодо організації виховного процесу, національно-
патріотичного виховання, формування інклюзивного середовища та 
інтеграції цифрових технологій. Крім того, план відповідає внутрішнім 
документам університету, таким як Статут, Положення про виховну роботу 
та студентське самоврядування, Правила внутрішнього розпорядку 
університету. 



Особлива увага в роботі приділяється національно-патріотичному 
вихованню, що передбачає формування громадянської свідомості та любові 
до України через тематичні заходи до державних і національних свят, 
екскурсії, зустрічі з ветеранами та громадськими діячами, патріотичні акції, 
інформаційні кампанії та лекції з історії України, державної символіки та 
культурної спадщини. Здобувачі також підтримуються в участі у конкурсах, 
олімпіадах та наукових конференціях на патріотичну тематику. 

Морально-етичне та соціальне виховання спрямоване на розвиток 
високих моральних цінностей, соціальної відповідальності та командних 
навичок здобувачів. Для цього організовуються клуби за інтересами, дебати, 
тренінги з етики та комунікації, волонтерські та благодійні акції, лекції з 
безпечної поведінки та формування здорового способу життя, а також 
заняття, що сприяють розвитку взаємоповаги і толерантності серед 
здобувачів освіти. 

План також передбачає розвиток творчого та спортивного 
потенціалу здобувачів, підтримку художніх колективів, театральних, 
хореографічних і музичних проєктів, проведення конкурсів талантів, 
виставок, фестивалів та культурних заходів. Окрема увага приділяється 
організації спортивних змагань, турнірів та активностей як на внутрішньому, 
так і на міжуніверситетському рівні. Сучасні цифрові технології 
інтегруються у творчі проєкти та спортивну підготовку, що дозволяє 
підвищити ефективність та залученість здобувачів у різні напрями виховної 
роботи. 

Таким чином план виховної роботи 2025–2026 н. р. забезпечує 
комплексний підхід до формування висококультурної, свідомої та активної 
студентської спільноти, здатної відповідати сучасним викликам освітнього 
процесу та соціального життя університету. 
	  



1. Організаційна робота 

№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Підготовка документів, що 
регламентують культурно-
виховну роботу 

Серпень, 
протягом 
року 

Коваль О.Ф. начальник 
відділу виховної 
роботи, Мірзоян К.О. 
проректор з виховної 
роботи 

2 Організація та контроль 
роботи органів 
студентського 
самоврядування. 

Вересень-
жовтень, 
протягом 
року 

Коваль О.Ф. начальник 
відділу виховної 
роботи, Мірзоян К.О. 
проректор з виховної 
роботи, голова 
студентського 
секретаріату 

3 Призначити дорадників 
студентських груп і 
встановити контроль за 
роботою. 

До 
01.09.2025 р., 
протягом 
року 

Перший проректор, 
декани, та завідуючі 
кафедрами 

4 Надання матеріалів для 
оновлення сайту 
університету щодо заходів 
університету та 
факультетів. Висвітлення 
діяльності ЗВО у ЗМІ, 
соціальних мережах. 

Протягом 
року 

Фахівець з іміджевої 
політики, декани 
факультетів 

5 Консультування студентів 
пільгових категорій, щодо 
можливості отримання 
пільг, оформлення 
необхідних документів 

Протягом 
року 

Помічник ректора, 
дорадники 

6 Організація та підготовка 
студентства університету до 
участі у молодіжних акціях 
та заходах різних рівнів: від 
міського до національного. 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., начальник 
відділу виховної 
роботи, Мірзоян К.О. 
проректор з виховної 
роботи, керівники 



(онлайн, офлайн) гуртків 

7 Поновити (організувати) 
роботу колективів 
художньої самодіяльності, 
клубів, гуртків, спортивних 
секцій та спортклубу 
університету. 

Протягом 
року 

Директор культурного 
центру, керівник 
спортивного гуртка, 
керівники художніх 
гуртків 

8 Співпраця з міськими, 
обласними культурно-
освітніми закладами, 
установами, організація 
спільних заходів (за 
можливістю) 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., начальник 
відділу виховної 
роботи, Мірзоян К.О. 
проректор з виховної 
роботи 

2. Робота зі студентським самоврядуванням 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Організувати і провести збори 
з обрання органів 
студентського самоврядування 
в університеті та в академічних 
групах 

16.09.2025 Коваль О.Ф., 
Дорадники 

2 Сформувати Студентський 
секретаріат університету та 
сприяти організації його 
ефективної роботи 

Вересень-
жовтень, 
Протягом 
року 

Коваль О.Ф., голова 
студентського 
секретаріату 

3 Провести презентацію 
студентського самоврядування, 
проєктів із нових форм роботи 

Вересень Коваль О.Ф., 
Голова 
студентського 
секретаріату 

4 Залучати лідерів студентського 
самоврядування до організації 
та проведення загально – 
університетських та міських 
заходів  

Протягом 
року 

Коваль О.Ф. 

5 Організувати та провести 21.11.2025 Коваль О.Ф., 



конкурс «Кращий студент» з 
врученням іменної стипендії 
імені Пилипа Орлика 

декани, зав. 
кафедрами, 
дорадники, голова 
студентського 
секретаріату 

6 Організація та проведення 
опитування серед здобувачів з 
різних аспектів освітньо-
виховної діяльності 

Грудень 
2025, 
травень 2026 

Грищенко О.В. 
голова 
студентського 
секретаріату, відділ 
оцінювання якості 
освіти 

7 Сприяння всебічному розвитку 
особистих якостей лідерів 
студентського самоврядування 
шляхом проведення тренінгів, 
семінарів, обмінів досвідом з 
ЗВО міста та громадськими 
установами 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., голова 
студентського 
секретаріату 

 
3. Основні напрямки виховної роботи 
3.1. Національно-патріотичне виховання 
№
 
з
/
п 

Зміст роботи Дата / Термін 
проведення 

Відповідальні 

1 Організація та участь здобувачів 
освіти факультетів у 
загальноміських заходах з 
нагоди: 

• Дня незалежності України 
• Дня міста Миколаєва 
• Дня українського 

козацтва/Дня захисника 
Вітчизни 

• Дня визволення України 
від фашистських 

 
 
 
 
 
24.08.25 
13.09.25 
1.10.25 
 
 
28.10.25 
 

Перший проректор, 
начальник 
виховного відділу, 
дорадники 



загарбників 
• Дня української 

писемності та мови 
• Дня соборності України 
• Дня народження 

Т.Г.Шевченко 
• День Добровольця 
• Дня визволення м. 

Миколаєва від німецько-
фашистських загарбників 

• Свято вишиванки 
• Дня Памяті та примирення 
• Дня скорботи і шани в 

Україні 
• Дня Конституції України 

 
27.10.25 
 
21.01.26 
09.03.2026 
 
14.03.25 
28.03.2026 
 
 
Травень 2026 
08.05.2026 
 
22.06.2026 
 
28.06.26 

2 Проведення тематичних заходів, 
виховних годин в межах ЗВО до 
національних дат 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, 
дорадники 

3 Захід до Дня народження 
Пилипа Орлика (21.10.2025). 
Тематичні лекції, виставки, 
семінари. 

21.10.2025 Коваль О.Ф., 
викладачі історії та 
права, 
студентський 
секретаріат 

4 Організація та проведення 
благодійних заходів та 
волонтерських акцій. Участь у 
всеукраїнських акціях «Серце до 
серця», «Lets help babusy» , «Дні 
донорства» 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, 
дорадники 

5 Крути: юність, що стала 
вічністю. Тематична лекція, 
перегляд фільму, виховна 
година. 

29.01.2026. Коваль О.Ф., 
викладачі історії та 
права, 
студентський 
секретаріат, 
дорадники. 



3.2 Морально-правове та превентивне виховання, формування культури 
поведінки 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Бесіди з правової тематики: 
«Конституційні права, 
свободи та обов’язки людини 
і громадянина України», 
«Стоп булінг» 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О., студентський 
секретаріат, 
дорадники, кафедра 
«Права» 

2 Проводити рейди 
студентської ради по 
території університету з 
метою виявлення порушень 
правил поведінки та 
запобігання тютюнопалінню 
та формування загальної 
культури й толерантної 
поведінки здобувачів 

Постійно Коваль О.Ф., 
Дорадники, 
Студентський 
секретаріат 

3 Провести кураторські години 
з питань виховання 
толерантності та культури 
міжнаціонального 
спілкування серед 
студентської молоді 

Листопад Кафедра 
«Журналістики та 
філології», Коваль 
О.Ф. Дорадники 

4 Провести заходи з пропаганди 
здорового способу життя до: 

• Всесвітнього дня боротьби 
зі СНІДом 

• Всесвітнього дня здоров’я 
• Всесвітнього дня боротьби 

з тютюнопалінням 

 
 
 
1.12.2025 
 
7.04.2026 
31.05.2026 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,  деканати, зав. 
кафедрами, 
Дорадники, 
Студентський 
секретаріат, кафедра 
«Охорони здоров’я» 

5 Провести виховні години в 
групах І курсу: 
– «Права і обов’язки 
студентів» 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О., дорадники, 
практичний психолог 



– «Правила внутрішнього 
розпорядку» 
– «Життя у гурті», 
– «Планування свого 
професійного майбутнього». 

6 Організувати зустрічі з 
працівниками 
правоохоронних органів, 
медичними працівниками, 
представниками громадських 
об’єднань з питань 
профілактики правопорушень, 
запобігання, алкоголізму, 
наркоманії, СНІДу., здорового 
способу життя, пропаганду та 
роз’яснення нормативно-
правових актів, законодавства 
та положень з права, 
соціального забезпечення, 
сімейного, цивільного, 
адміністративного та 
кримінального права тощо 
серед студентів. 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., 
Дорадники, 
Студентський 
секретаріат, зав. 
інформаційно-
бібліотечним центром, 
кафедра «Права», 
кафедра «Охорони 
здоров’я» 

7 Організувати благодійні акції 
для дітей-сиріт до Дня 
Св.Миколая, гуманітарної 
допомоги за цільовим 
призначенням 

Грудень Коваль О.Ф., , 
Дорадники, 
Студентський 
секретаріат 

8 Вжити заходи щодо 
ощадливого використання 
здобувачами матеріально-
технічних ресурсів, 
дбайливого ставлення до 
обладнання й устаткування 

Протягом 
року 

Проректор з 
адміністративно-
господарської 
діяльності 

 
 
 
 
 



3.3. Розвиток мотивації до праці 

№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проводити благоустрій та 
озеленення закріпленої 
території. 

Протягом 
року 

Проректор з 
адміністративно-
господарської 
діяльності 

2 Екскурсії на підприємства за 
професійним спрямуванням 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О., зав. кафедрами 
дорадники, керівник 
відділу практики 

3 Організувати на кафедрах 
роботу клубів та гуртків за 
напрямом підготовки 
фахівців. 

Вересень, 
протягом 
року 

зав. кафедрами, 
дорадники, викладачі 

 
3.4. Художньо-естетичне виховання 

№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Організувати відвідування 
студентами театрів, музеїв, 
філармонії та інших 
культурно-мистецьких 
установ і закладів 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О., деканати, 
Дорадники, 
Студентський 
секретаріат 

2 Сприяти ініціативі творчо-
обдарованих здобувачів 
щодо організації гуртків 
художньої самодіяльності, 
всіляко заохочувати. 
Організація арт-студії 

Вересень, 
протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О., Дорадники, 
Студентський 
секретаріат, бібліотека, 
керівники гуртків 

3 Забезпечувати участь 
колективів художньої 
самодіяльності у 
міжнародних, 
Всеукраїнських, обласних, 
міських фестивалях, 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О., керівники гуртків 



концертах. 

4 Проведення першого етапу 
конкурсу талантів зі 
школами «Твій талант. Твоя 
освіта. Твоє майбутнє». 

Листопад-
грудень 
2025 
  

Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, керівники 
гуртків. 

5 Виховні години: «Культура 
та етикет в університеті та в 
суспільстві». 

1 семестр дорадники 

6 Творчий конкурс між 
навчальними групами 
"Краща група МКУ" 

5.12.2025 Заступник директора з 
виховної роботи, 
керівники гуртків 

7 Конкурс талантів "Твій 
талант. Твоя освіта. Твоє 
майбутнє" (фінальний етап) 

24.04.2026 Організаційний 
комітет 

 
3.5 Фізичне виховання та здоровий спосіб життя 

№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Профілактична робота щодо 
попередження захворювань: 
- організувати лікарський 
контроль за станом здоров’я 
студентів та викладачів, 
своєчасного проходження 
ними медогляду 
- санітарно-освітня робота 
серед здобувачів, 
розповсюдження пам’яток з 
профілактики захворювань»; 
 - дотримання санітарних 
норм організації освітнього 
процесу, зокрема 
температурного режиму, 
провітрювання, вологого 
прибирання приміщень  

Протягом 
року 

Медичний працівник, 
дорадники, Коваль 
О.Ф., Мірзоян К.О., 
проректор з 
адміністративно-
господарської 
діяльності 

2 Проводити індивідуальні Протягом Дорадники 



бесіди зі здобувачами з 
метою запобігання 
зловживань алкогольними та 
слабоалкогольними напоями, 
тютюнопалінням 

року Студентський 
секретаріат 

3 Залучати здобувачів до занять 
в спортивних гуртках, 
обладнання спортивних 
споруд 

Протягом 
року 

Викладачі фізичної 
культури, дорадники, 
керівники 
спортивних секцій 

4 Проводити зі здобувачами 
профілактичну роботу по 
забезпеченню, здорового 
способу життя, гігієни 
навчальної праці та 
відпочинку 

Протягом 
року 

Викладачі фізичної 
культури, дорадники 

5 Участь збірних команд у 
загальноміських 
спартакіадах, змаганнях між 
закладами вищої освіти з 
різних видів спорту 

Протягом 
року 

Викладачі фізичної 
культури, керівники 
спортивних секцій 

6 Організація та проведення 
загальноуніверситетських 
змагань з різних видів спорту 

Протягом 
року 

Дорадники 
Студентський 
секретаріат викладачі 
фізичної культури, 
керівники 
спортивних секцій 

7 Заходи щодо профілактики 
алкоголізму та наркоманії: 
Години спілкування 
«Алкоголь і злочин. Чи 
можна між ними поставити 
знак рівняння»; «Дим, що 
відбирає життя»; «Молодь за 
здоровий спосіб життя», 
Зустрічі з ГО «Джерело» 
щодо профілактики 
алкоголізму та наркоманії 

Листопад, 
березень, 
травень 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,Дорадники 
Студентський 
секретаріат, лікар, 
керівник 
психологічного 
сектору 



8 До Всесвітнього дня здоров’я: 
Участь в загальноміському 
марафоні 

Квітень Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,дорадники, 
студентський 
секретаріат 

9 Заходи щодо попередження 
та профілактиці ВІЛ СНІДу: 
Бесіди « СНІД без табу»; 
Конкурс плакатів «Я вибираю 
життя»; провести акції «Анти 
СНІД»; «НІ – наркотикам!» – 
Бесіда лікаря-нарколога з 
циклу «Я вибираю життя» 

Протягом 
року, 1 
грудня 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,медичний 
працівник, 
Дорадники 
Студентський 
секретаріат, кафедра 
«Охорони здоров’я» 

10 До Всесвітнього дня боротьби 
з тютюнопалінням акція 
«Цигарка в обмін на 
цукерку»; Організація в 
бібліотеці прес-дайджесту 
«Твій вибір-твоє життя»; 
Рейди студентського 
секретаріату щодо 
попередження паління на 
території ЗВО 

Травень, 
Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,Дорадники 
Студентський 
секретаріат, 
Бібліотекар, кафедра 
«Охорони здоров’я» 

11 Організація оздоровлення та 
лікування здобувачів та 
викладачів у медичному 
центрі REA MED 

Протягом 
року, за 
потребою 

Медичний працівник, 
директор мед.центру 

 
3.6. Формування культури академічної доброчесності 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення виховних годин, 
дебатів та тренінгів на тему 
академічної доброчесності 
серед здобувачів усіх курсів 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,викладачі 
кафедр, дорадники, 
студентський 
секретаріат, директор 
бібліотеки 



2 Організація інформаційно-
просвітницьких кампаній 
щодо популяризації 
принципів академічної 
доброчесності 

Протягом 
року 

Проректор з наукової 
роботи, бібліотека, 
студентський 
секретаріат 

3 Підготовка та 
розповсюдження пам’яток з 
основними положеннями 
академічної етики серед 
здобувачів 

Протягом 
року 

Бібліотека, 
дорадники 

 
3.7. Волонтерська діяльність та громадянська активність 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Залучення здобувачів до 
участі у благодійних акціях, 
підтримці Збройних Сил 
України, допомозі 
внутрішньо переміщеним 
особам 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,студентський 
секретаріат, 
дорадники 

2 Організація заходів з 
популяризації волонтерства 
серед здобувачів: зустрічі з 
волонтерами, тематичні 
лекції 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,студентський 
секретаріат, 
дорадники 

3.8. Екологічне виховання та сталий розвиток 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення екологічних 
акцій: прибирання територій, 
висадка дерев, сортування 
сміття 

Протягом 
року 

Проректор з 
адміністративно-
господарської 
діяльності, 
студентський 
секретаріат, дорадники 

2 Організація інформаційних 
заходів з питань екологічної 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,студентський 



культури та сталого розвитку секретаріат 
 
3.9. Інтелектуальні ініціативи 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення інтелектуальних 
ігор, вікторин, брейн-рингів 
на 
загальноуніверситетському та 
факультетському рівнях 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,викладачі кафедр, 
студентський 
секретаріат 

2 Участь студентських команд 
у міських та всеукраїнських 
інтелектуальних турнірах 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,викладачі кафедр, 
студентський 
секретаріат 

 
3.10. Психоемоційна підтримка здобувачів 

№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення тренінгів з тайм-
менеджменту, профілактики 
стресу та емоційного 
вигорання серед здобувачів 

Протягом 
року 

Керівник 
психологічної служби 

2 Організація заходів із 
розвитку навичок 
саморегуляції та збереження 
психічного здоров’я 

Протягом 
року 

Керівник 
психологічної служби 

 
3.11. Медіаграмотність та критичне мислення 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення бесід і тренінгів 
на тему критичного 
мислення, розпізнавання 
фейкової інформації та 
інформаційної безпеки 

Протягом 
року 

Керівник 
психологічної служби, 
кафедра 
«Журналістики та 
філології» 



2 Участь здобувачів у заходах 
із підвищення 
медіаграмотності: воркшопи, 
лекції, флешмоби 

Протягом 
року 

Кафедра 
«Журналістики та 
філології» 

 
3.12. Підтримка кар’єрного розвитку здобувачів 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення зустрічей із 
випускниками, 
роботодавцями, 
представниками компаній 
для обговорення кар’єрних 
перспектив 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., зав. 
кафедрами, голова 
ради роботодавців, 
керівник відділу 
практики 

2 Організація майстер-класів 
та тренінгів із побудови 
кар’єри, підготовки до 
співбесід, складання резюме 

Протягом 
року 

Керівник 
психологічної служби 

 
3.13. Інтеграція здобувачів із особливими освітніми потребами 
№ 
з/п 

Зміст роботи Термін 
виконання 

Відповідальні 

1 Проведення виховних заходів 
із формування інклюзивного 
середовища та толерантного 
ставлення до здобувачів з 
особливими потребами 

Протягом 
року 

Керівник 
психологічної служби 

2 Сприяння залученню 
здобувачів з інвалідністю до 
участі в культурних, 
спортивних, освітніх заходах 
університету. 

Протягом 
року 

Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, керівники 
гуртків 

 
 
4. Основні заходи 

№ Зміст роботи Дата / Відповідальні 



з/п Термін 
виконання 

1 Урочистий захід, 
присвячений Дню знань. 
Посвята в студенти 

Вересень Коваль О.Ф., деканати, 
дорадники 

2 Майстер-клас «Як скласти 
успішне резюме і пройти 
співбесіду» 

Жовтень Коваль О.Ф., відділ 
практики, 
студентський 
секретаріат 

3 Святковий концерт, 
присвячений Дню 
працівників освіти 

Жовтень Коваль О.Ф. студенти, 
викладачі, 
студентський 
секретаріат, керівники 
гуртків 

4 Програма до Дня захисника 
України 

Жовтень Коваль О.Ф.,керівники 
гуртків, студенти, 
викладачі, 
студентський 
секретаріат 

5 Турнір ерудитів «Код Пилипа 
Орлика» серед студентських 
груп університету, захід до 
Дня народження Пилипа 
Орлика. 

21.10.2025 Коваль О.Ф., викладачі 
кафедр, студентський 
секретаріат 

6 Студентська вечірка 
«Хелоуін» 

Жовтень Коваль О.Ф., 
Студентський 
секретаріат 

7 Урочисте вітання кращих 
здобувачів університету, 
вручення їм подяк та 
почесних грамот за успіхи в 
навчанні, перемоги на 
конкурсах та змаганнях з 
нагоди Дня студента. – День 
самоврядування. – Участь у 
міських заходах 

Листопад Коваль О.Ф., 
Дорадники 
Студентський 
секретаріат, декани 



8 Тренінг “Побудова успішної 
кар’єрної траєкторії для 
молоді” 

Листопад Коваль О.Ф., відділ 
практики, 
студентський 
секретаріат 

9 «Мова – державності основа» 
до Дня української 
писемності та мови 

Листопад Бібліотекар, викладач 
української мови 

10 Виховна година “Права 
людини та активне 
громадянство: твій вибір” 

Листопад Кафедра «Права», 
викладачі кафедр, 
студентський 
секретаріат 

11 Проведення тренінгу “Основи 
медіаграмотності: як 
розпізнати фейки” 

Листопад Кафедра 
«Журналістики та 
філології», бібліотека, 
студентський 
секретаріат 

12 «Ігри патріотів» до Дня ЗСУ Грудень Коваль О.Ф., деканати, 
Дорадники 
Студентський 
секретаріат 

13 Творчий конкурс між 
навчальними групами 
«Краща група МКУ» 

5.12.2025 Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, дорадники 

14 Організація заходу «День 
інклюзії» для студентської 
спільноти університету 

Грудень Керівник 
психологічної служби, 
студентський 
секретаріат, кафедра 
«Психології та 
педагогічної науки» 

15 Проведення виховної години 
«Академічна доброчесність – 
основа успішного навчання» 

Грудень Проректор з наукової 
роботи, викладачі 
кафедр, студентський 
секретаріат 

16 Новорічне святкове шоу для 
здобувачів 

Грудень Коваль О.Ф., 
Керівники гуртків, 



студентський 
секретаріат 

17 «З Новим роком!», святкова 
вечірка для співробітників 
комплексу 

Грудень Коваль О.Ф., Зайва 
Я.В. 

18 Благодійний ярмарок «Тепло 
сердець» на підтримку 
студентських волонтерських 
ініціатив 

Січень Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, дорадники 

19 Психологічний тренінг «Як 
подолати стрес під час 
навчання та іспитів» 

Січень Керівник 
психологічної служби 

20 Тематична виставка 
«Інклюзія – шлях до рівності» 
в бібліотеці університету 

Січень Бібліотека, 
студентський 
секретаріат 

21 Екологічна акція «Зробимо 
університет чистішим разом» 

Лютий Проректор з 
адміністративно-
господарської 
діяльності, 
студентський 
секретаріат, дорадники 

22 Воркшоп «Критичне 
мислення в епоху 
інформаційних війн» 

Лютий Кафедра 
«Журналістики та 
філології», бібліотека, 
студентський 
секретаріат 

23 Круглий стіл «Як розвивати 
культуру академічної 
доброчесності серед молоді» 

Лютий Проректор з наукової 
роботи, викладачі 
кафедр, студентський 
секретаріат 

24 Загальноуніверситетський 
захід до Міжнародного 
жіночого дня 

Березень Мірзоян К.О., 
Керівники гуртків, 
студентський 
секретаріат 



25 Виставка постерів 
«Екологічне мислення 
сучасної молоді» 

Березень Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат, викладачі 
екології 

26 Тематичне заняття 
«Профілактика емоційного 
вигорання серед здобувачів» 

Квітень Керівник 
психологічної служби 

27 Інтелектуальна гра «Космос 
на крилах Орлика» до 
міжнародного дня 
космонавтики 

Квітень Коваль О.Ф., викладачі 
кафедр, студентський 
секретаріат 

28 Фінальний етап конкурсу 
талантів «Стартуй з 
Орликом» 

Травень Мірзоян К.О.,  
студентський 
секретаріат, керівники 
гуртків 

29 Кар’єрний форум для 
здобувачів університету з 
презентацією можливостей 
стажування 

Квітень Коваль О.Ф., зав. 
кафедрами, відділ 
практики 

30 Круглий стіл «Участь молоді 
у розвитку громади: 
можливості та перспективи» 

Травень Рада роботодавців, 
викладачі кафедр, 
студентський 
секретаріат 

31 Флешмоб до Дня Вишиванки, 
участь у параді вишиванок 

Травень Коваль О.Ф., Мірзоян 
К.О.,Керівники 
гуртків, студентський 
секретаріат, декани 

32 Організація благодійної акції 
«Подаруй тепло» для дітей-
переселенців 

Травень Коваль О.Ф., 
студентський 
секретаріат 

33 Концертна програма до 
урочистого вручення 
дипломів випускникам МКУ 
2025 р. 

Червень Мірзоян К.О.,  
деканати 



34 Урочисті заходи в рекламно-
інформаційних пунктах з 
нагоди вручення дипломів 
випускникам 

Липень Коваль О.Ф., 
Керівники РІП 

 
 

Очікувані результати 
Упровадження Плану виховної роботи 2025–2026 навчального року 

сприятиме формуванню у здобувачів освіти чітких ціннісних орієнтирів, 
підвищенню рівня відповідальності, патріотизму та морально-етичної 
культури. Активна участь здобувачів у виховних заходах і проєктах 
стимулюватиме підвищення громадянської активності, збільшить кількість 
здобувачів, залучених до волонтерських, благодійних та соціальних ініціатив. 

Реалізація плану також сприятиме покращенню психоемоційного стану 
здобувачів, зниженню рівня стресу та емоційного вигорання, а також розвитку 
soft skills – комунікативних, лідерських та творчих навичок, що створює 
основу для подальшого успішного кар’єрного та особистісного розвитку 
здобувачів освіти. 

 
Механізми оцінки та контролю 
Для забезпечення ефективності та якості виховної роботи передбачено 

систему моніторингу, оцінки та звітності. Регулярний моніторинг виконання 
плану здійснюють виховний відділ та органи студентського самоврядування. 
Дорадники, керівники гуртків і секцій щорічно звітують про виконану роботу, 
а для оцінки якості та актуальності заходів проводяться анонімні опитування 
здобувачів. Дані про відвідуваність заходів, активність здобувачів у проєктах 
та участь в ініціативах збираються та аналізуються для подальшого 
коригування й удосконалення освітнього процесу. 

 
Інтеграція міжнародного співробітництва 
План виховної роботи передбачає активне залучення здобувачів до 

міжнародних проєктів, волонтерських програм та обмінів. Особлива увага 
приділяється міжкультурному обміну, проведенню заходів, спрямованих на 
вивчення культур та традицій інших країн, що сприяє формуванню 
толерантності та взаєморозуміння серед здобувачів. Підтримка мовних клубів 
і розмовних практик забезпечує розвиток іноземних мов, а організація онлайн-



вебінарів і зустрічей із закордонними здобувачами та викладачами дає 
можливість обміну досвідом, розширення світогляду та формування 
глобальної компетентності. 

 

 


