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№ Заходи Показники 
розвитку 

Примітки 

1 Укладення угод про співпрацю із 
закордонними закладами вищої освіти, 
науковими установами, 
дослідницькими центрами, 
організаціями, фундаціями, фірмами, 
підприємствами, а також поглиблення 
та розширення існуючих контактів з 
іноземними закладами освіти-
партнерами 

Уключеність 
НПП у 
реалізацію 
спільних 
проєктів, 
досліджень, 
проведення 
спільних 
заходів, 
розширення 
діапазону 
співпраці з 
іноземними та 
вітчизняними 
партнерами для 
організації 
спільних 
програм 
наукової 
мобільності, у 
т. ч. 
залучення НПП 
іноземних 
закладів освіти-
партнерів до 
рецензування 
ОП, робочих 
програм за ОК, 
кваліфікаційних 
робіт, 
проведення 
гостьових 
лекцій, участі у 
семінарах та 
конференціях; 
зростання 
кількості 
спільних з 

 



іноземними 
партнерами 
монографій, 
наукових статей 
у виданнях, які 
входять до 
міжнародних 
наукометричних 
баз даних Web 
of Science, 
Scopus  

2 Організаційне забезпечення 
стажування науково-педагогічних 
працівників, аспірантів та здобувачів 
вищої освіти у провідних закордонних 
навчально-наукових центрах 

Кількість та 
якість стажувань 

 

3 Підтримка провідних наукових шкіл, 
що демонструють високий рівень 
наукової активності та інноваційність в 
освітній діяльності 

Відзначення 
відомчими 
нагородами 

 

4 Підтримка окремих талановитих 
молодих науково-педагогічних 
працівників шляхом різних видів 
заохочення 

Моральне та 
матеріальне 
стимулювання 
до 
результативності 
наукової роботи 

 

5 Популяризація та поширення наукових 
досягнень академічної спільноти 
університету у світовому науковому 
середовищі 

Участь НПП у 
закордонних 
науково-
практичних 
конференціях; 
зростання 
кількості 
спільних з 
іноземними 
партнерами 
монографій, 
наукових статей 
у виданнях, які 
входять до 
міжнародних 
наукометричних 
баз даних Web 
of Science, 
Scopus 

 

6 Сприяння участи НПП у відповідних Членство НПП у  



професійних міжнародних асоціаціях, 
підтримка (на конкурсних засадах) 
членства у цих асоціаціях 

професійних 
міжнародних 
асоціаціях 

7 Удосконалення показників рейтингової 
системи навчально-педагогічних 
працівників 

Показники 
рейтингу; 
зростання 
частки штатних 
НПП, які мають 
не менше п’яти 
наукових 
публікацій у 
Scopus і Web of 
Science 

 

8 Проведення якісних фундаментальних і 
прикладних наукових досліджень для 
популяризації науки Університету (у 
рамках тематичного плану) 

Державна 
реєстрація 
наукових тем, 
звітність за 
завершеними 
темами 

 

9 Здійснення університетськими 
науковцями разом з іноземними 
колегами сучасних ефективних 
наукових досліджень 

Звіти з 
проведених 
досліджень 

 

10 Проведення щорічних міжнародних 
науково-практичних конференцій 
«Орликівські читання» 

Програми та 
збірники тез 

 

11 Створення умов для підвищення мовної 
та міжнародної комунікативної 
компетенції НПП 

Сертифікати В2  

12 Створення умов для успішної 
професійної реалізації та 
удосконалення системи підготовки 
кадрового ресурсу через аспірантуру та 
докторантуру з метою закріплення в 
Університеті на науково-педагогічних 
посадах 

Навчання в 
аспірантурі / 
докторантурі; 
захисти 
дисертаційних 
досліджень 

 

13 Забезпечення участи у наукових 
семінарах, вебінарах, конференціях 
тощо 

Сертифікати про 
участь 

 

14 Залучення молодих науковців 
університету до керівництва науковими 
гуртками та участи у роботі 
проблемних груп 

Матеріали 
роботи гуртків і 
груп 

 

 


