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o medzinarodnej spoluprici,
zabezpeceni a realizacii odbornej praxe

1. ZMLUVNE STRANY:
|

- 1. Sakromna inStitacia vysokoSkolského

- vzdelivania «MEDZINARODNA
KLASICKA ~ UNIVERZITA  PYLYP

- ORLYK», Ukrajina

- Zastipeny: rektora Viktéria Garkava
Sidlo: 54003. Mykolajiv, Kotelna ¢.2.

| Ukrajina(d’alej aj ako ,, Univerzita ")

2. Spolo¢nost’ s ruc¢enim obmedzenym “Travel
Study Work”, Ukrajina
Zastupeny: Ruslana Zhovtani — riaditel

Sidlo: 01030, Ukrajina, Kyjev,

~ul. Heorhivska, ¢. 2

1CO:IBAN UA893808050000000026007760084
Tel +380509494236

(d'alej a) ako ,.Spolo¢nost™)

3. STUDY WORK TRAVEL s.r.o0.,
 Slovenska republika.

Zastupeny: Ivana Hirjaka riaditela spolo¢nosti
- Sidlo: Obchodnéa 4, 064 01 Stara Cubovna
1C0:42 538 686

DIC: 2023963722
i (d’alej a) ako ,, Zariadenie ™)

4. ZivKka group s.r.o.
Hlavna 550
Sidlo: 032 02 Zavazna Poruba
Slovenska republika
[CO: 54 627 338,
DIC: 2121746319
Zastupeny: Martin Galisin konatel'om
(d'alej aj ako ,.zaklad praxe™) |

[I. PREDMET ZMLUVY
Realizacia  odborne; praxe pocas Studijno-

ZMLUVAY |

vzdelavacich ~ pobytov ~ na Slovensku |

YI'OJIA Ne
PO MiZKHAPO/IHY CIIBIIPAIIO,
320€311CHCHHST TIPOXO/IZKEHHS BHPOOHHYOT

NMPAKTHKH
[. CTOPOHMU:
1. ITpuBarTHui 3AKJ14/1  BHIIOT OCBITH

«MIKHAPOJJHUN  KJACHUYHHHA
YHIBEPCUTET IMEHI ITUJIHUITTA
OPJINKA», YKPATHA

B ocobi: pekropa Biktopis [ apbkasa

Anpeca: 54003, M. Mukosais, ByJ1. KotesbHa. 2.
YKkpaina (Hajasm sk YHIBepCeHTeT )

2 ToBapucrso 3 00OMERECHOIO
sianosinajibHicrio  «Tpesea Craxi  Bopry,
Ykpaina

B ocob6i Xosrani Pycnanu SlpocnaBiBHM  —
JIMPEKTOpA

Anpeca: 01030, Ykpaina, m. Kuis,

MPOBYJIOK | €OpriiBCbKHI, Oy/1. 2

p/p IBAN UA893808050000000026007760084
1/¢p +380509494236

(Hazau siKk « ToBapucTBOY )

3. STUDY WORK TRAVEL s.r.o.,

CrroBanbka pecnyOJiika

B oco01 IBana I'ipsika aupekTopa komianii
Anpeca: 064 01, Ooxoana 4, M. Crapa J1oG0BHS
[CO:42 538 686

DIC: 2023963722

(Hajtam sk «KoMrmanis»)

4.Zivka group s.r.o.

- 1T'iraBna, 550

AJpeca: 032 02 3aBaxkna llopyGa

CroBaubka pecriyOiiika

[HO: 54 627 338

IHT1/1B: 2121746319

B npeacrasHuursl: Maprina aniumna, ampexropa
(Hastam sk ““0as3a npakTuku’™)

[I. [IPEAMET YI'OJU
LIpoxosukeHHst BHPOOHHUOT NPAKTHKH CTY,ICHT1E
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- Sukromna

a v Furopskej anii Studentov a absolventov (SA)
Institucia vysokoskolskeho
vzdelavania «Medzinarodna klasicka univerzita
Pylyp Orlyk», podla vzdelavacich programov v
Specializaciach:  «ReStauracné  technologie»
«Vedenie hotelov a reStauraciin. «Turistické
riadenie.

111. ZAKLADNE USTANOVENIA

| S0~ 032*02

l.Studenti InStytuta (d’alej aj ako ..Studenti)
budu vykonavat’ odbornu prax v Zivka group
Zavazna Poruba, Hlavna 550,
Slovenska republika (dalej a) ako .miesto
vykonu praxe™) v oblasti reStauraéncho
priemyslu v Slovenskej republike. v nadviznosti
na planované vzdelavacie ¢innosti InStytutu.
2.Dizka dennej odbornej praxe pre $tudenta je
max. 7 hodin (mimo prestavok na odpoc¢inok).
tyzdenna prax je max. 35 hodin.

3.Celkovy objem praxe bude spravidla 90 dni
v letnom semestri a 90 dni v zimnom semestri
v sulade s vizovymi povinnostami, pricom za
splnenia vizovych povinnosti sa zmluvné strany

" moOzu dohodnut’ 1inak.

4. Studenti budi vysielani na odborni prax
v jednotlivych  turnusoch,  priCom  pocty
Studentov v turnuse budi dohodnuté medzi
zmluvnymi stranami v kazdom jednotlivom

- pripade.

5. V case, ked’ Studenti budi mat’ vol'ny program -
po uplynuti ¢asu, absolvovanim praxe, zaklad praxe

nezodpoveda za Studentov. InStytut bude poucit
~Studentov o pravidlach spravania v ich vol'nom Case.

vnatornych, pracovnych predpisov,

6. Studenti st povinni dodrziavat' vietky prava
a povinnosti suvisiace s vykonom odborne]
praxe uvedené v tejto zmluve. Studenti musia
d'alej pri vykone odbornej praxe dodrziavat

vietky etické pravidla, pravidla sluSn¢ho
spravania, maju zakazané byt pocas vykonu
odbornej praxe pod vplyvom alkoholu,

omamnych a psychotropnych latok. Studenti
ubytovani v zdklade praxe, su povinni
dodrziavat’ vSetky ubytovacie pravidla, pravidla
taktiez su
povinni dodrziavat’ pravne predpisy platné na
uzemi SR a nenaruSovat” verejny poriadok. Od
Studentov sa vyzaduje, aby neposkodzovall
majetok  pri odborne;

vykone Draxe. P

YHIBEPCHTETY T11J1 4aC HABYAILHOTO M1EPCOYBAHH
g Crioauuni Ta B €BpOI CTY/JICHTIB Ta
BUITYCKHUKIB [[pHBaTHOIO 3aKI1a/1y BUILOT OCBITH
«MiKHApOIHUH KJTACUYHUH YHIBEPCHUTC
imeni [Tunmna OpiiMkay,  BUIMOBIIHO 10 OCBITHIX
nporpaM  3a  crieuianizauismu  «PectopanHi
TEXHOJIOTTT» «"oTejiIbHUAR 1 pecTOpaHHHH

- MEHEJUKMEHT», « TYpUCTHUHHI MECHC/IKMCHT Y.

[11. 3AT'AJIBHI [TOJIOKEHHZ

. Crynentu IHCTHTYTY (a1l CTYyAEHTH) OyIyTh
[TPOXOMUTH BUPOOHHYY MTPAKTHKY B KOMITAHIT
Zivka group s.r.o. 3a ajgpecoto 032 02 3apaHa
[Topy06a, ['aBua, 550, CioBalbka peciy0diiika
(Hajgall SIK «MICIHE TPOXOKEHHS TMPAKTHKH )
BIZAMOBIZIHO /IO MpOrpaMu, METH Ta 3aBJ/laHb
BUPOOHHUYOT ITPAKTUKH [HCTHTYTY.

2. TpuBanicte HIOACHHOT BUPOOHHYO! MPAKTHKH |
JUIS  CTYICHTAa MakCHMaIbHO 7 TroauH (3a

BUHSTKOM [EPIOJAIB  BUAIOYHHKY), HIOTH/KHCBA
MPAKTHKA MAKCUMAaJIbHO 335 IOJIMH.

3. BarajpHa TPUBAJIICTH [PAKTHKH 3a3BUYal
cTaHOBHTH 90  JAHIB  MpOTATOM  JIITHBOTO

(BecHstHOrOo)  ceMecTtpy 1 90 AHIB MpoTArom
3UMOBOT0 (OCIHHBOI'O) CEMECTPY BUIITOBLIHO 10
BUMOI' HaJaHHs B13. Ha BHKOHAHHS BI30BHX
BUMOT, CTOPOHH MOXYTb JOMOBHTHUCS [P0 IHILY |
TPUBAJIICTH BUPOOHHUYOT NPAKTHKH.
4., CTyneHTH MOXYTb OyIyTb HaIpaBjeHI Ha
BUPOOHHYY TMPAKTHKY B OKPEMHX TEpPMIHAX, [1pH
[(bOMY  KUIBKICTb CTYJICHTIB Y3TO/UKYETHCS MIK
CTOPOHAMH Y KOKHOMY KOHKPETHOMY BHTIQJAKY.
5. Y nepioj, KoM CTyJACHTH OyAyTh MaTH BLIBHY |
nporpaMy —  103a  4aCOM  TPOXOJUKCHHS |
BUPOOHHUYOT MPAKTHKH, «0a3a MPaKTHKH». HEC Hece |
BLAMOBIJIUIBHICTL 3@ CTY/JAeHTIB. [lpo npasmnia
MOBEJIHKH Y BUIbHHMI wac I[HCTHTYT nposese
IHCTPYKTAX 31 CTYJACHTAMH.

6. CTyJIeHTH 3000B'AI3aHI JIOTPHMYBATHCS BCIX
paB 1 000B'A3KIB, SIKI MOB'S3aH] 3 IPOXO/DKCHHSAM
MporpaMu BHPOOHHYO! TPAKTHKH, 10 BKA3dHI B
wi  Yroai. CTyZeHTH TOBHHHI il 4ac |
BUPOOHHUOT  NMPAKTHKH  JIOTPUMYBATHCh  BCIX |
[TPABHJI CTHKH Ta TIPABHII MOBEAIHKH. 3a00pOHCHO
NIl 4ac BHKOHAHHS BHPOOHMYOT TPAKTUKM
3HAXOAUTHCH 11 BILJIHBOM ATKOT 0110, |
HAPKOTHYHHX 3acO0IB 1 NCHXOTPOIHUX PEUOBHH. |
CTYACHTH 1111 4ac NpOXKHBAHHSA Ha 00 ¢KTax
«0a3H MPAKTUKH» HOBHHHI JOTPUMYBATHCH BCIX

HCOOXUIHHUX  TMPaBHII  [POXKHBAHHS,  [IPABH.|
BHYTPIUHBOIO  TPYJOBOTO  PO3LOPSIAKY,  BOHU
TAKOXK  3000B'3aH1  JTOTPUMYBATHCS  YHHHOIO
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op..ll\manom alebo zavaznom poruseni v tejto
zmluvy a uvedenych povinnosti Studenta moze
konatel" ..zaklada praxe®, zrusit' odborna prax
takéhoto Studenta a vyslat ho spit’ do jeho

domovske) krajiny; takyto Student nema od

okamithu poruSenia  povinnosti narok na
poskytnutie akychkol'vek diét, ¢i nahrad a
nebude mu priznana ndhrada cestovnych

'nakladov. Zaroven sa program priemyselne) praxe

nebude vykonane.
7. Pri opakovanom, alebo zavaznom poruseni
v tejto zmluvy a uvedenych povinnosti zo strany
viacerych Studentov konatel’ ,,zaklada praxe™
moze prerudit’ plnenie tejto zmluvy a d'alSie
~prijimanie novych turnusov Studentov.

8. Studenti, ktori do jedného mesiaca od zacatia
odbornej praxe nepreukdzu snahu o uspesnu
realizaciu Studiyjného pobytu, budld na podnet
.zaklada praxe™ odhlaseni z vykonu odborne;j
praxe zo strany Skoly a nebude im priznand
'nahrada cestovnych nakladov. Instytut bude
-moct nahradit’ takéhoto odhlaseného Studenta
~inym Studentom na vlastné naklady.
9. Studenti osobne zodpovedaju
gastronomickému zariadeniu (,,zaklada praxe™).
~za vSetku Skodu, ktoru sposobia na majetku
 : zariadenia pocas vykonu odbornej praxe.

10, Zmluvné strany su navzajom povinné

pravidelne sa informovat’ o vSetkych

podstatnych skuto¢nostiach suvisiacich
s vvkonom odbornej praxe. Zmluvné strany su
copravnen¢  komunikovat® 1formou mailovej
- komunikacie,

' IV. POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

A/ InStytut:

. Zodpoveda za vyber Studentov odborne;
praxe podla kritérii: pozitivne vzdelavacie
vysledky a bezproblémové spravanie Studentov.
U Studentov mladsich ako 18 rokov je k
- vykonaniu odbornej praxe potrebny pisomny
suhlas zdkonného zastupcu,

2, Poudi Studentov o vieobecnych zasadach
bezpeCnosti a ochrany pri praci pred nastupom
'na  odbornu  prax.
0 podmxcnl\adl

Pouci Studentov

vykonu  odborne;  praxe |

—————————

5a1<0nomscma B Cnoaaubxm Pcunoum | He
MOpYIyBaTH rpOMaJCbKuil MopsAj oK. CTy/ICHTH
3060B's13aH1 3ano0IrTH TOIIKOKEHHIO BJIACHOCT]

Ha Oasax mnpakTuku. [lpu mnosropromy ado
cepiio3HOMY  TIOpYHICHHI  0DOB'A3KIB  CTYy/ICHTA
BkazaHMX y Wi Yroai, KepIBHHK  «Da3#

MPaKTUKH»,  [OBHHEH MHUCbMOBO IH(OpMYBATH
[HCTHTYT, Ta NPUITMHUTH BHUPOOHHYY [MPAKTHKY |
HAIIPABUTH 1X JIOJIOMY 3@ BJIACHUH PaxyHOK
cryseHTis. Ilpu ubomy nporpamMa BHPOOHHHOI
[PaKTUKH BUKOHaHa He OyJIe.

7. Y pa3i NOBTOPHUX adO CEpHO3ZHHUX MOPYIICHE
rpaB i 000B'S3KIB, sIKI MOB'A3aH1 3 POXO/UKCHHAM
MpOrpaMH BHPOOHWYOI TMPAKTHUKH 31 CTOPOHH
JIEKIJIBKOX CTYIEHTIB KEPIBHHK «0a3d IMPaAKTHKHY
MOJKE [PHITMHUTH BHUKOHAHHS 1€l YTIoJu T4
MOJAAJIBILIC  TIPHITHATTS  HOBHUX  CTYJACHTIB 3
IHCTHTYTY.

8. CryaeHTH, SIKI NpPOTSArOM O/JHOI0 MICSUS 3
MOMEHTY [104aTKy BHPOOHHYOI [PAKTHKH HC |
BHSABISIOTh  CTAPAHHICTb  Ad8  YCHILIHOTO |
MPOXOJUKCHHS BHPOOHHYOT MpakTHKH, OyAyTh 3
IHILIATUBH KEPIBHHUKA TOTE/MO «O0a3u IMPaKTHKHY
3HATI 3 BUPOOHHMYOI TPAKTHKH Ta  HANPABJICHI
J0/IOMY 3@ BJIAQCHMH paXyHOK (KOMITCHCAIls
BUTPAT HA 3BOPOTHHH LIJIAX TM HE Oy/1€ HajaHa).
[HCTHTYT MaTHME MOMKIIMBICTBH 3aMIHMUTH Takoro
CTYJICHTA IHILIMM CTYJICHTOM.

9. IlIin wac BHpOOHMYOT npakTHKH CTYACHTH |
HECYTh BIANMOBLIAIBHICTD 3 BCI BUH HABMUCHOIO
MOUIKOJUKEHHSI BJIACHOCTI MIANpPHEMCTBA «Oas3m
[PAKTHKHY. |
10. Cropouu 30608's13aH1 iHpopMyBaTH 01HA O/THY
po  BCl  BaxJIMBI  (aKTH, U0 CTOCYIOTHCS
BUKOHAHHSA  YMOB  [IPOXO/UKCHHS  BHPOOHHYO!
MPakTHKH, CTOPOHM MalOTh 1PABO CIIIKYBATHCS
3a JIOITOMOT OO €JICKTPOHHOTO 3B'SI3KY.

IV. ObOB'SI3KH1 CTOPIH

A/ Iuernryr:

|. Bumoslianbhuii 3a  BiAGIp cryieHTiB  Ha
BUPOOHH'Y TMPAKTHKY NOTPHMYETHCS HACTYIHUX
hpmepna MO3HTHBHI PE3YJIbTATH HABYAHHS |
BUITOBIIHA MOBEAIHKA CTyeHTiB. s CTYJICHTIB |
y Billi 710 18 poxm JUISL TIPOXOJUKCHHSI BHPOOHHYOT
[PAKTHKH TOTPIOHA TIMCHMOBA 3r0/a 3aKOHHOI'O
[PC/ICTABHUKA (OIIKYHA).

2. llepen  mouatkoM  BHpOOGHMUOT mpakTHKK
[IPOBC/IC ITHCTPYKTAXK LIO/I0 3ala/IbHHX  [PABHI
Oe3reKkn Ta oXopoHn npaui. [lpoineTpykrye 1po
| YMOBH_TIPOXO/UKCHHSI BHPOOHHUOT TIPAKTHKH Ha
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v gastronomickom zariadeni. Poudi $tudentov o
povinnosti - zachovat mlcanlivost’ o vietkych
skuto¢nostiach, s ktorymi sa oboznami Student

vramel  svoje]  ucasti na  odbornej praxi
v priestoroch ,,zdklada praxe™
5
B/ SPOLOCNOST S RUCENIM

 OBMEDZENYM Travel Study Work:
|

[. 'V pripade, Ze si Student vyberie stazovy program v
zahraniCi, vybavi potrebné dokumenty na vysielanic
Studentov do zahraniCia, na pisomnu ziadost™ Studenta,
do vysielania. InStytut sa zavéizuje pripravit’ potrebné
doklady na pobyt Studentov v zahrani¢i pocCas doby
pobytu v zahrani¢i po predchadzajice; dohode so
Studentom-stazistom.

2. Organizuje auskuto¢ni pohovor so Studentmi v
lchotdch dohodnutych s InStytutom.

q

3. Vytvori potrebné podmienky na obozniamenie
~Studentov s odbomymi ¢innostami v oblasti cestovného
‘ruchu a pohostinnosti a  zabrani  Studentom v
¢innostiach, ktoré nie st uvedené v tejto Dohode a
- zimluve o staz.

4. Pravidelne dostavat’ od predstavitelov ziklad staze
informacie o programoch staze  poskytovanych
[nStititom  pred stazou a v pripade zadosti od
Spolo¢nostt  poskytntit”  potrebné informacic do 3.
kalendameho dna po prjati ziadosti od InStitatu o
- skuto¢nom miestne pobytu Studentov.

. 5.Zabezpeci, aby Studenti mali so sebou
preukaz/ doklad zo zdravotného poistenia
v rozsahu poistenia na celad dobu pobytu na
uzemi SKR.

C/STUDY WORK TRAVEL s.r.o.

|

nignpuemctBi.  O3HAHOMHTB  CTYJICHTIB I3
3000B’ SI3aHHSAM 111010 JIOTPUMAHHS TAEMHHIL T1PO
BCi peasii AISUIBHOCTI, 3 SKMMH CTYJEHT OyJIc

03HaHOMJICHHUH B paMkax [MPOXO/IKCHHS |
BUPOOHHMYOT  MPAaKTHKKM B 3aKiajax  «Oas
MPaKTHKHY.

b/ TOBAPUCTBO 3 OBME/KEHOIO
BIJAITOBIJIAJIHICTHO «Tpesea Crai
Bopk»

. YV Bunajky oOpaHHSI CTYJACHTOM [1pOI'pavH
CTAKYBAHHS 34 KOPJIOHOM, O(OPMHTH HEOOXI/(HI
JOKYMEHTH JUIS BIANIPABJICHHS CTY/ACHTIB 34
KOPJIOH, 3a ITHCbMOBHM 3BEPHEHHSM CTYJICHTA. /10
BIJIMTPABJICHHS. «[HCTHTYT»  3000B’S3Y€THCS

ohOpMHTH HCOOXIJIHI JTIOKYMEHTH VIS

nepeOyBaHHS CTY/JICHTIB 3a KOP/JAOHOM B MC/KAX

TEpMIHY  1nepeOyBaHHS 34 KOpPJAOHOM  13a
MONEPEIAHBOIO  JOMOBJICHICTIO 13 CTYJACHTOM- |
CTA/KHCTOM. |
2. OpraHizyBatu 1 [POBECTH CHiBOeCAY 31
CTYACHTAaMH B TEpPMIHH,  [OIO/DKEHI 3

«IHCTHTYTOMY.

3. CTBOpHTH HEOOXIJIHI YMOBH ISl O3HAHOMJICHHS
CTYJCHTIB 3 mpodeciiiHoo AisnbHicTI0 B cdepi
TYPH3MY | TOCTHHHOCTI Ta HE€ JOMYyCKaTH
CTYAEHTIB /10 BHAIB AISJIBHOCTI, HE Nepei0adcHmX
UM JIoroBOpOM Ta yroz1010 1po ¢TaxyBaHHS.

4. PerynsipHo oTpuMyBaTH Bia NpeACTaBHUKIB Oa3 |

CTAKYBaHHs,  IHQOPMALIIO NP0  MPOrpamu |
CTAKYBAHHS  SKMX  HaaaB  «lHCTHTYT» 110
[IPOXO/UKCHHSI  CTAXYBAHHS, Ta, V  BHIIA/AK)

3BEpHEHHS 13 3anutoMm «ToBapucrsa», Hanasati
HCOOXI/IHY 1H(pOPMALLIIO B TEPMIH He Mi3Hile 3
KaJICHIapHUX JIHIB 3 MOMEHTY OTPHMAHHS 3allHTy
BIL  «lHCTHTYTY»  1ipO
3HAXOJUKCHHS CTY/ICHTIB.

dakTHuHe  Mmicue
5. O3HaHOMIIIOE CTY/ICHTIB 3 HCOOXI/THICTIO MaTh
KOXKHOMY 1OJIIC/IOKYMEHT ME/IHYHOTO
CTPAXyBaHHsS B Y4CTHH1 CTPAXYBAHHS HA BEChH |
neplojg nepedysants B ClroBayymHi.

B/STUDY WORK TRAVEL s.r.o.




|

|

‘

|. Zabezpedi  vSetky  Cinnosti  potrebné na
pripravu Studentov na odbornd prax, vypracuje
sprevodnu dokumentéciu a celu vizova podporu
pre Studentov. Zabezpe¢i kontrolu vykonu
odbornej praxe v mieste jej priebehu
prostrednictvom osoby vykonavajucej
pedagogicky dozor.

2. Zabezpeli pre Studentov prislusné pracovné
obleCenie, obuv a ostatné zakladné osobné
ochranné  pracovné prostriedky: pripadné
podrobnosti si dohodnt zmluvné strany.

3. Nahlasi konatel'a ,zdklada praxe* s

~ dostato¢nym predstihom 15 dni pred nastupom

na odborni  prax = zoznam  Studentov

v jednotlivom turnuse s ich osobnymi udajmi

na vybavenie pobytovych formalit v SR
(meno, priezvisko, datum narodenia, adresa
trvalého pobytu, ¢islo cestovného dokladu) a
rozdelenie na dané Strukturalne rozdelenie na

- zaklade praxe.
4., Uhradi acelne a hospodarne vynalozené

|

a preukazané cestovné naklady spojené s jednou
prepravou Studentov a pedagogického dozoru
z miesta Uzhhoroda do miesta vykonu
odbornej praxe a spidt’ po skonceni odborne;
praxe; musi sa jednat o Standardna verejnu
hromadnu, alebo individualnu autobusovu
prepravu.

D.Zivka group s.r.o.

I. Organizuje prakticki pripravu Studenta v
sulade s ustanoveniami tejto dohody v sulade s

medzinarodnymi  dohodami  Ukrajiny a
Slovenska, medzinarodnymi  pravidlami  a
normami, ako aj legislativou Ukrajiny a
Slovenska.

2. Poskytne Studentom zodpovedajiuce miesto
pre vykon odbornej praxe v Zivka group s.r.o.

032 02 Zavazna Poruba, Hlavna 550, Slovenska

———————

|. 3abe3neuye BCl 3aX0JIM, SAKI HEOOXIIHI JUIs
MIArOTOBKH  CTYJACHTIB  JUIA  TIPOXOJIKCHHS
BUPOOHHYOT TPAKTHKH, OpraHizye o(pOopMIICHHS
CTYJACHTAMH  BIIINOBIJAHOT  JIOKYMEHTAIUT  JUIs
BI30BO1 MMIATPUMKH JUIS CTYACHTIB. 3abe3rneuye
KOHTPOJIb 3JUHCHEHHS BHUPOOHUYOT TMPAKTHKH Ha
[linpuemcTsl 000010, KA 3JIIACHIOC
KEPIBHUIITBO BHPOOHHUOIO MTPAKTHKOIO.

2. O3HaHOMJIIOE CTYJIEHTIB 3 HCOOXIJHICTIO MaTH
3 00010 pOOOYHH O, B3YTTS Ta IHIII OCHOBI
MPeAMETH JUIS OXOPOHH TMpaul Ta OCOOHCTHX
norped. Ilpo BCl HacTynHi MoJApoOHLI CTOPOHH
JIOMOBJISITBCS O€3110CEPE/IHBO Ha MITPHEMCTBI

3. Hanae kepiBHMKY «0a3u MpakTHKH» 3aBHACHO.
3a 15 AHIB J10 movaTKy BHPOOHHYO! MpPAKTHKH.
CIIMCKH CTYAEHTIB 3 1X MMEPCOHAIBHUMHU JIAHUMH
st o(pOPMJICHHST  TIPOYKUBAHHA Ha TEPHTOPIT
CroBauuydHU (iM'sl, MIpI3BHLIE, JaTa HAPOIKCHHS.

ajpeca, HOMEp rmnacrnopra) Ta po3rnojaiay [o
CTPYKTYPHUX MIJAPO3/1J1aX Ha 0a3l IPaKTHKH.
4.OpranizoBye i 3abe3neuye TpaHchep JUIA

CTYJCHTIB 3 MICTA YIKrOpoAd 10 MICLISI BAKOHAHHSI
BUPOOHHYOT NMPAKTHKH Ta Ha3a/ MIC/Is 3aKIHYCHHS
BUPOOHHUYO! NMPAKTUKH; HACTBCS MPO CTAH/apTHE
[ICPEBE3CHHS aBTOOYCOM.

I'. Zivka group s.r.o.

. OpraHizoBye MNpOXOMKEHHS  BHPOOHHHOI
MPAKTHKH CTYIEHTIB 3IJIHO 3 YMOBAMH JIAHOI
Yroad, BIAMOBIAHO 10 MDKHApOJHHUX VIO
YkpaTliu ta CI0BauU4HMHN, MDKHAPOJIHHX NPaBHJI ii
HOPM, @ TaKOXK 3aKOHOMABCTBA YKpaiHH
CJIOBAYYMHH,

2. 3ale3neuye KOXKHOMY CTYIACHTY BiIIOBIIHE
MICIE JUISl TPOXOJUKCHHSI BAPOOHHUOT [1PAKTHKH B
kommanii  Zivka group s.r.o. 3a aapecoro 032 02

Ta

republika,  ktoré umozni Studentom dalSie 3333)“”3. l[lopyba, @'nasna, 550. Crosanbka
praktické vzdeldvanie v prislusnom odbore. | PecliyOiiika,  sKe  J103BOIMTH  CTYICHTAM
- Zabezpe¢i  pre  Studentov  zodpovedajucu | HPOOBKHTH HPAKTHYHC HABYAHH S 3d
odborn prax, vykon harmonogramu odbornej | BUINOBLIHOIO  CHEWIAIBHICTIO  Ta  ¢hopmyBarh
praxe, vykonava kontrolni a metodicku ¢innost’, npodectitii KomnerenTHocT. Hanae CTYJICHTaMm
koordinuje vykon odbornej praxe. Zabezpedi pre | TPapik  3xificHeHHst  BHPOOHMYOI  npakTHKH.
Studentov zodpovedajiicu odbornd prax, vykon | 3AHCHHTE  KOHTPOIb  TA METOMMYHI  3aXOJIM.
’harn]()nogran]u Odborncj praxe, V).'kon{lva KOOPAHHYC BHKOHAQHHSI BHPO6HHLK)T HPAKTHKH.
kontroln  a metodick(i  ¢innost, koordinuje | CTBOPIOE  HEOOXIAHI  YMOBH Ut BHKOHAHHs
vykon odbornej praxe. Vytvara potrebné | CTYACHTOM TIPOIpaMH TMPaKTHKH, HE JLOTYCKAC




2 podmienky na to, aby Student mohol praktizovat’
program, nedovoluje, aby bol zapojeny do

pozicii a prace, ktoré nezodpovedaji programu
praxe a buducej Specializacii.

3. Zabezpedi Studentom bezplatné stravovanie

- vrozsahu ranajky, obed, vecera (formu a ¢as
stravovania  ur¢i  zariadenie kde bude prax

' vykonavana, podla svojich prevadzkovych

moznosti) a bezplatné ubytovanie pocas celej

dlzKy trvania odbornej praxe.

4. Oboznami a zaskoli Studentov pred zacatim
vykonu odbornej praxe s ich pravami a
povinnostami v suvislosti s vykonom odborne;j

- praxe- predovSetkym bezpe¢nost a ochrana

~zdravia pri praci (BOZP), poziarna ochrana

(PO), hygienické normy, ako aj so vSetkymi

Costatnymi internymi predpismi, podmienkami a

zvyklostami v prislusnej prevadzke Zariadenia;

0 zaSkoleni bude spisany protokol (Prehlasenie

Studenta). ktory podpiSe kazdy zaSkoleny

Student.

5. Pocas celého pobytu Studenta zabezpedi

~pre  Studenta  poskytnutie  bezodkladne]

- zdravotnej starostlivosti v pripade urazu

Studenta podla zdravotného poistenia.

6. Nabhlasi Studentov na pobyt na Cudzineckej
policil.

7. Odbornu prax bude Student vykonavat pod

- vedenim inStruktora — poveren¢ho zamestnanca

' Zariadenia. Poskytuje Studentovi pracovisko

'\'ybavené v sulade s pravidlami a normami

- ochrany prace, bezpecnosti prace a priemyselne;

hygieny. InStruktor prebera zodpovednost' za

Studentov v oblasti BOZP a PO, riadi ¢innost’

Studentov aprebera plnit  zodpovednost’ za

Studentov pocas praktického vykonu odbornej

praxe, vykonava kontrolni a metodicku ¢innost’,

koordinuje vykon odbornej praxe a pravidelne
eviduje dochadzku Studentov v prevadzke

Zariadenia.

8. Poskytuje materialnu podporu v Zariadenii
. (nevyhnutné vybavenie, naradie, suroviny,
spotrebny materidl atd’.), Ktoré si potrebné pre

- pracu, ktoru poskytuje program praxe.
|

|
9. Je povinny informovat’ inStitut a rodiCov
Studenta o v8etkych pripadoch ochorenia,

Horo 3aJydcHHs Ha 110¢a) W Ta poboTH, [0 He
BUIIMOBIIAIOTHL TPOrpami MpakTUKK Ta ManoyTHIA

crieiiajibHOCTI.

3. 3abesrieuye OE3KOWITOBHE XapuyBaHHS JUIM
CTYIEHTIB: CHIJIaHOK, 0011, Bedeps (dopma 1 vac
npuiiomy Dxi [lixnpuemcTBo - 0asa mnpakTHKH
BKA3y€  BUINOBIJHO /IO CBOIX MOKJIMBOCTCH) I
OE3KOLITOBHE MiClle JUISl TIPOKHMBAHHA [IJ1 4ac
MPOXOUKECHHS BHUPOOHHUYOT IMPAKTHKH.

4. TlpoBojuTh OOOB'SA3KOBI  IHCTPYKTAKI 3
OXOPOHHM Tpalll (BXiJAHHI Ta Ha podOYOMY MICILI).
MOKEKHOT, TEXHOrEHHOI, €KOJIOTIYHOT OC3IIEKH.
O3HalfoMJII0€ Ta IHCTPYKTYE CTYAECHTIB TI€PE/L
MoYaTkoOM  TpaKkTHKH 3 IX  [paBaMu  Ta
000B’sI3kaMH  BIAMOBUIHO 10 3IACHEHHSH
BUPOOHHYOT IMPAKTUKH, MEPEAYCIM UI0A0 OC3IICKH
Ta OXOpOHHW 3JIOpPOB’S MM Yac TMPaKTHKH.
MOXKEMXKHOT OXOPOHH, CAHITAPHUX HOPM, a TAKOK 3

BCIMA  IHIWIWMH  BIANOBIAHHUMH  TIPHITHCAMMU.
yMOBaMH Ta Tpaauuismud [lianpuemcrsa.  3a
pe3yJibTaraMy [HCTpYKTAKY CKJIQJ1a€ThCH

MPOTOKOJI. IKUI MIAMHCYE KOKEH CTY/ICHT.

5. 3ale3neuye HajaHHS HEBIAKIAAHOI MeIUYHO!
JIOTIOMOTH  CTYJIGHTaM Y HEOOXIAHOMY BHITQIKY
3rLIHO MPOTrpaMH MEIHYHOTO CTPaXyBaHHS.

6. llocTtaBuTh CTYZEHTIB HAa OOJIIK B MOJIIT B
CripaBax 1HO3E¢MIIIB,

7.3abe3neuyc MPOXO,/IKEHHS BUPOOHHHYOI
MPaKTUKH Ml  KEpPIBHULTBOM  IHCTPYKTOpa-
npauiBHuka IlignpuemcrBa  (0a3u  npakTHKH).
OpratizoBye CTYACHTaAM  podoue  MicCle.

o0Jla/THaHEe 3rIJIHO 3 MPaBHI Ta HOPM OXOPOHH

rnpaitil, Oe3rnexKu npaul Ta BUPOOHHYOI caHiTapil.
[HcTpykTOp  BIA  nianmpHEMCTBA Hece
BUIMOBIAAIBHICTE 32 Oe3Meky Ta  OXOpOHY

3JI0POB s TA MOXKEKHY O€3IEKY, KePYE MSTbHICTIO
CTYJACHTIB, HECE TOBHY BIANMOBIAQAILHICTL 34
CTYACHTIB M Yac MPOXO/LKEHHS BHPOOHHYUOT
MPAKTHKH, 3AIACHIOE TICPEBIPKY Ta METOIHYHI
3aX0/IH,  KOOPJIWHYE  BHKOHAHHS  MpOrpamu
BUPOOHHYOT MPaKTHKH Ta KOHTPOIOE
BUIBIYBaHHS  cTyaeHTiB  [liznmpuemcrea  (Basu
BUPOOHHYOT NIPAKTHKH).

8. OpraHizoBye Marepia/ibHe 3a0€3MEUCHHS Ha

0asl  BUPOOHMYOT  1IPAKTHKH (HEOOXI1/HE
O0JIA/IHAHHS, IHCTPYMCHTH, CHPOBHHY. BHIATKOBI
MarTeplaam, TOL0), HEOOXIAHE JUISS BHKOHAHHS

zranenia, akc¢hokol'vek  d'alSicho poSkodenia | pobir, nepeadauerux nporpamolo.
zdravia, 9. 3000B’S3Y€THCS.  MOBUIOMISTH  IHCTHTYT T2
i OaTbKiB  CTyAEHTA  mpo  BCi

BHITA LKW

———— —— ———— —
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~ pisomne
- zmluvnych stran.

| verzil

~ dohodli,

10. Bude viest’” podrobnu evidenciu dochadzky
Studentov na prevadzke Zariadenia, v ktorej bude
vykonavana odborna prax.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcita v
trvani 3 rokov. Tuto zmluvu mozno kedykol'vek
skon¢it’ vzajomnou pisomnou dohodou. Tuto
szmluvu mozno kedykol'vek skoncit' na zaklade
pisomnej vypovede s 3- mesacnou vypovednou
dobou, ktora =zacina plynat’ prvym dnom
mesiaca nasledujuceho po dorucCeni vypovede.
Tato zmluvu mozno kedykol'vek skoncit’ 1 na
zaklade odstipenia od tejto zmluvy, ak niektora

- zmluvna strana opakovane, alebo zavazne porusi

zmluvné povinnosti.

zmluvu je mozné len
vzajomne]  dohody

2. Zmenit, doplnit’
na zaklade

3. Zmluva nadobuda platnost’ a a¢innost” dinom
podpisu zmluvnymi stranami. Pravne vztahy
z tejto zmluvy sa riadia pravnym poriadkom
SR. Zmluva sa vyhotovuje v dvojjazycéne]
v slovenskom jazyku a ukrajinskom
jazyku, pricom prednost’ a zavidznost ma vzdy

iba slovenskd verzia, s ¢im vyslovili suhlas

v§etcl ucastnicl.
4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu

riadne precitali, s jej obsahom bez vyhrad
~suhlasia, na znak ¢oho ju v 2 vyhotoveniach

podpisuju. Kazda zmluvna strana obdrzi
jedno vyhotovenie zmluvy.

5. Za  aCelom  odstranenia  pripadnych
pochybnosti v doruCovani sa zmluvné strany

ze pisomnost ktorejkol'vek Z0

~ zmluvnych stran sa povazuje za doru¢enu druhe;

zmluvnej strane najneskor v siedmy den odo dna

jej odoslania jednou zo zmluvnych stran na

adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v zahlavi
tejto zmluvy aj vtedy, ak sa pisomnost’ vratl spit

odosielatel'ovi ako adresatom neprevzata, resp.

6. Zmluvné

nedorucitel'na.

strany sa  zavdzuju vyvinut

maximalne uasilie na to, aby pripadn¢ spory,
ktoré medzi nimi vzniknu pri realizacii (¢jto
- zmluvy, boli riedené dohodou.

7. Zmluva nadobida platnost’ diom podpisu
- zmluvnymi

stranami, Zmluvne  strany

'mxsbplouzumﬂ. TpaBMyBaHHs, Oy/lb-AKe IHIIE
[MOripIICHHS 3/I0POB Sl .

10. Bene 00K BiJABIJlyBaHHSI CTY/ICHTIB H4
[Tigmpuemctsi (6a3i BUpOOHWYOT MPAKTHKH)  Ha
SKOMY 3JIHCHIOCTBCS [TPOXOJUKCHHS MPAKTHKH.

V. I[IPUKIHIEBI TTOJIOKEHH

1. 1l Yrona yK/i1a1aeThes Ha MEBHUHA TEpMiH 3
poku. 110 Yrojay MoxHa NPUIIMHATH B OYIb-
SIKUI 4yac 3a B3a€MHOIO [THCBbMOBOK 3101010,
[la1 Yroga Moxe OyTH MpUIUHEHA B OY/Ib-
SIKMIT yac i micjs MUChbMOBOIO TMOBIJIOMIICHHS
3-MICAYHOIO Mepiojay, sAKa IMOYUHAETBCA B
epiiuii  JIeHb  Micsls  MICHs  OJCPIKaAHHA
nosijlomsienus. Ilio  Yroga wmoxke OyIH
NPUITHHEHO B OYy/Ib-SIKMH 4ac Ha [11/ICTaBl
JAeHOHcalii i€l  Yroad, SAKIIO OJHA 3
Jlorosipuux  CTOpiH  HEoAHOpa3oBo  ado |
CEpIO3HO MOPYIILYE JIOTOBIPHI 3000B'A3aHHS.
2. 3MIHUTH, JOINOBHHUTH YTO0Ay MOMIIHBO
JIMIIE B MUCBMOBIH  QopMi 3a B3aEMHOKO
3101010 CTOpIH.

3. Yroga HaOyBa€ YHMHHOCTI 3 MOMEHTY 11
manucanis CropoHamu. [TpaBoBl BIAHOCHHHU.
110 BUILIMBAKOTH 3 LIET YTOAU, PEryItOThCS
3aKOoHO4aBCcTBOM ClioBanbkoi Pecriyosiku. [ls
Yroga cKjlajJeHa Ha  ClOBallbKIf  Ta
YKpalHChKIH MOBAxX, 3 4YUM IOTIOJMINCH BCI
YYACHUKH.

4. CTOpOHM 3asIBJISIKOTH, 11O BOHH MPOUMTAIH
Yroay HaJCKHUM YHMHOM, 3 11 3MICTOM 0Oe€3
3aCTEPEIKEHD 3I1J/1HI.

5.3 METOKN YCYHEHHs CyMHIBIB, Croponu
[MOrOJIMJIMCSA, 10 JOKYMEHT OV/Ib-IKOI i3
CTOpIH BB@XKAETHCS JOCTABIACHUM JO IHILOI
CTOPOHM HE II3HILIC, HDK HA ChOMHIL JICHD
[IC/Ist HOro BIUIPABICHHS OHI€ET 31 CTOPIH Ha
a/I[pecy IHLIOL, KA BKaszaHa Ha MO4Yarky el
Yroid, 1 TOMl, SKIO JIMHCT [OBEPHETHCH
BUIIPABHUKY K  Takui, skuit ne Gys
MPUHHATH YK HE JIOCTAB/ICHUH.

6.CTOpOoHH  3000B’SI3VIOTBCS  JIOKJIACTH  BCIX
3yCHJIb  JUIst TOro, 100 OyAb-sfKl CHOPH, 11O
BUHHHKAQIOTh MDK HHMH B XOJl peansauil wicl
YT0/tH, OyJId BUPILICHI 32 B3AEMHOIO 3101010

7. Yroxa HaOyBac UMHHOCTI 3 JATH MUUTHCAHHS




. puhlasulu 7e si zmluvy precitali. s jej obsahom
- bez vyhrad suhlasia, na znak ¢oho ju v Styroch
~vyhotoveniach  podpisuji. Jedno vyhotovenice
~obdrzi Sukromnd institicia  vysokoskolského
- vzdelavania «Medzinarodna klasicka univerzita
Pylyp Orlyk» v Mykolajive, jedno pre LLC
«lravel Study Work», jedno pre STUDY
WORK TRAVEL s.r.o., ajedno pre Martina
Galisina konatel'a spolo¢nosti Zivka group, s.r.o.
v Slovenske) republike.

Mykolajiv dna:
S(nl\romné

19.12.2022
in'ti 4‘6’&:53?'\‘}

oSkolského vzdelavania

'STUDY WORK TRAVEL sro.
- Slovenska republika.

DY W7/ 72" "EL s.r.0.
Obchodn& £ ¢ 4 Lubovﬁ;
Tvana Hirjaka, Wociiel’. 9386372

|
- Zivka group s. r. OZIVKAm =

' Zavazna Poruba. 032 02 Z4v

, ICO
.' Slovenska republika L et

! Martin Galisin, konatel

- Zivka group s.1032 02 Zdvaza4 Pogub

JIOTOBIPHUMH  CTOPOHAMH, SIKI  3asBJIAIOTh, 110
BOHH [POUHTAIIH Y101y O€3 OOMEKEHHS 1T 3MICTY
HA 3HaK, SKHH BOHHM TIMUCYIOTH Y YOTHPHOX
npuMmipuukax. OJUH TPUMIPHUK Oy/ie Ha/laHHi
[ [puBaTHOMY 3aK1a/1y BUIIIOT OCBITH
«MIDKHApOJAHOMY KJIACUYHHUM YHIBEPCHTET IMEHI

[Tnmmna Opaukay y MukonaeBi, apyrui — Juis
T30B «Tpesen Crami Bopk», Tpetit - Juis

STUDY WORK TRAVEL s.r.o., a yerBepTHii -
it Maprina [Nanimmna gupekropa Zivka group

.10, (JIOF BATBKQI pecryOIIKH.
w&%ﬁ%m{) 22022
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STUDY WORK TRAVEL s. 1.0,
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