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Загальна характеристика та перспективи розвитку Південного регіону щодо потреби у фахівцях освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр»  

07 «Управління та адміністрування»

спеціальності 07 «Фінанси банківська справа та страхування» 

Сучасні умови розвитку суспільства, демократичні перетворення, економічні та наукові реформи потребують висококваліфікованих фахівців у різних галузях економічної діяльності. Нині до молодих фахівців висувається цілий ряд вимог: вони повинні не лише мати достатньо високий рівень теоретичної та практичної підготовки, але бути соціально зрілою людиною, зберігати високу ефективність в умовах невизначеності та швидко адаптуватися до постійних змін умов середовища праці 
Підготовка таких фахівців можлива лише при наявності потужного наукового, педагогічного та організаційно- методичного потенціалу.
Фінансові установи та організації Миколаївської області на сьогодні відчувають потребу у фахівцях спеціальності «Фінанси банківська справа та страхування»
Згідно з прогнозами, ця потреба у подальшому буде збільшуватись.
Це зумовило доцільність ліцензування у Приватному вищому навчальному закладі «Міжнародний класичний університет імені Пилипа Орлика» спеціальності 07 «Управління та адміністрування» спеціальності 07 «Фінанси банківська справа та страхування» за освітньо- кваліфікаційним рівнем «магістр».
Фахівців із фінансів, банківської справи та страхування крім фінансових установ та організацій (установи банків, страхові компанії та ін,) поребує практично кожне підприємство будь-якої форми власності, тому їх підготовка у Приватному вищому навчальному закладі «Міжнародний класичний університет імені Пилипа Орлика» є важливою складовою кадрового забезпечення підприємств усіх видів діяльності як в Миколаївській області, так і на півдні України у цілому.
Головними замовниками фахівців вищезазначеного напряму підготовки є: ПАТ КБ «Приватбанк», АТ «А-Банк», Українсько-пожежно страхова компанія, страхова компанія «Іллічівська», Відділ сприяння зайнятості в Інгульському районі Миколаївського міського центру зайнятості, Управління соціальних виплат і компенсацій Заводського району м. Миколаєва, з якими укладено договори про проходження практики та сприяння працевлаштуванню випускників.
Ліцензування рівня «магістр» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»  (загальний обсяг у кредитах  Європейської кредитної трансфертно-накопичувальної системи – 90; строк навчання 1,5 роки) сприятиме вирішенню проблем гострого дефіциту фахівців з фінансів, банківської справи та страхування у Миколаївській області.
1. Код та найменування спеціальності: 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».
2. Рівень вищої освіти: другий (магістерський) рівень
3.Ступінь вищої освіти: магістр.
4.Спеціалізація: -.

5.Спеціальність: 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».
6.Загальний обсяг у кредитах Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи – 90 кредитів. Строк навчання: очна (денна), нормативний термін навчання – 1 рік 6 місяців.

Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Підготовлений магістр за спеціальністю 072 – «Фінанси, банківська справа та страхування» згідно з Національним класифікатором України: «Класифікатор професій» ДК 003:2010, Національним класифікатором України: «Класифікація видів економічної діяльності» ДК 009:2010, Національною рамкою кваліфікацій, може обіймати первинні посади: 
1231 Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних, юридичних та адміністративних підрозділів та інші керівники 
1231 Директор фінансовий 
1231.1 Начальник планово-економічного бюро цеху 
1231.1 Начальник планово-економічного відділу 
1231.1 Начальник фінансового відділу 
1233.1 Директор комерційний 
1233.65 Начальник комерційного відділу 
1461 Менеджер (управитель) із грошового посередництва 
1462 Менеджер (управитель) із фінансового лізингу
 1463 Менеджер (управитель) із надання кредитів
 1465 Менеджер (управитель) із страхування 
1466 Менеджер (управитель) із пенсійного недержавного страхування 
1467 Менеджер (управитель) із допоміжної діяльності у сфері фінансів 
1468 Менеджер (управитель) із допоміжної діяльності у сфері страхування 
1469 Менеджер (управитель) із фінансового посередництва 

1471 Менеджер (управитель) у сфері операцій з нерухомістю для третіх осіб

2414.2 Аналітик з питань фінансово-економічної безпеки 

2419.2 Відповідальний працівник банку (філіалу (філії) банку, іншої фінансової установи) 

2441.2 Аналітик з інвестицій 

2441.2 Аналітик з кредитування 

2441.2 Економіст з фінансової роботи
7. Перелік основних компетентностей, якими повинен оволодіти здобувач освіти:
Загальні компетентності, що набуває випускник:

1. Інструментальні компетентності:

ЗК1. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.

ЗК2. Здатність планувати та управляти часом.

2. Міжособистісні компетентності:

ЗК4. Навички міжособистісної взаємодії.

ЗК5. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.

ЗК6. Професійні етичні зобов’язання.

ЗК7. Здатність бути критичним і самокритичним.

3. Системні компетентності:

ЗК8. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.

ЗК9. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих обов’язків.

ЗК10. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

ЗК11. Здатність до аналізу та синтезу.

ЗК12. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.

ЗК13. Здатність розробляти та управляти проектами.

Складові професійної компетентності 
Управлінська (С1) – здатність і готовність прийняття ефективних управлінських рішень для досягнення поставленої мети щодо забезпечення сталого функціонування і розвитку фінансових систем, секторів банківського та страхового бізнесу. 

Дослідницька (С2) – здатність і готовність аналізувати та моделювати стан та розвиток фінансових систем, секторів банківського та страхового бізнесу 

Проектувальна (С3) – здатність і готовність розробляти моделі та готувати аналітичні звіти про сучасний стан та розвиток фінансових систем, секторів банківського та страхового бізнесу. 

Організаційна (С4) – здатність та готовність здійснення фінансової, банківської та страхової діяльності із врахуванням умов ризику, прийняття рішень у складних непередбачуваних умовах. 

Контрольна (С5) – здатність і готовність здійснювати перевірку процесу управління фінансами, банківською справою та страхуванням відповідно до схвалених планів, норм і вимог, інструкцій та рішень. 

Технологічна (С6) – завдань і готовність до розробки проектних рішень, здатність оцінювати ефективність проектів, здатність розробляти стратегії поведінки економічних агентів на різноманітних фінансових ринках, в тому числі і міжнародних. 

Результати навчання:
Управлінські:

	D1 
	Уміння застосовувати методичні підходи та інструментарій банківського менеджменту в процесі управління банком, використовувати на практиці методи управління активами, пасивами, ризиками, ліквідністю та прибутковістю банку для ефективного прийняття управлінських рішень. 

	D2 
	Уміння використовувати знання та навички з підготовки та реалізації управлінських рішень, що забезпечують ефективне формування й використання фінансових ресурсів страхових компаній і гармонізацію фінансових інтересів споживачів страхових послуг, власників і персоналу страхових компаній, посередників та держави. 

	D3 
	Вміти управляти централізованими державними фондами грошових коштів та фондами органів місцевого самоврядування. 

	D4 
	Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і методичного інструментарію для обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	D5 
	Здійснювати обґрунтований вибір економіко-математичних методів для формування ефективних управлінських рішень щодо контрольної роботи фіскальних органів 

	D6 
	Здатність використовувати професійні знання й практичні навички у процесі управління фінансово-господарською діяльністю підприємств для прийняття найбільш ефективних управлінських рішень. 

	D7 
	Знання методів та інструментарію фінансового управління активами, капіталом, інвестиціями, фінансовими результатами, фінансовими ризиками та методів дослідження тенденцій розвитку ринку фінансових послуг. 

	D7 
	Знання методів та інструментарію фінансового управління активами, капіталом, інвестиціями, фінансовими результатами, фінансовими ризиками та методів дослідження тенденцій розвитку ринку фінансових послуг. 


Дослідницька
	D8 
	Здатність використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з управлінськими інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

	D9 
	Здатність використовувати положення і методи дослідження інших наук для розв’язання професійних та наукових задач у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 


Проектувальна
	D10 
	Уміння використовувати різні методи бюджетного планування в процесі прогнозування дохідної й видаткової частин бюджету., забезпечувати цільове  спрямування бюджетних коштів, проводити нормування бюджетних видатків;  використовувати  методи бюджетного регулювання.

	D12 
	Визначати поточний і майбутній фінансовий стан суб’єкта господарювання, його фінансові результати, грошові потоки, використовуючи сучасні техніки аналізу.

	D13 
	Уміння здійснювати планування податків та обов’язкових платежів до бюджету; виконувати розрахунки розміру податків і платежів до бюджету; визначати види діяльності, які стимулюються державою та порядок проведення перевірок платників податків. 

	D14 
	Уміння формувати систему прогнозних показників для прийняття ефективних управлінських рішень в сфері страхування з урахуванням чинників зовнішнього та внутрішнього середовища. 


Організаційна
	D15 
	Здатність діяти в сучасному інформаційному фінансовому середовищі, працювати з комп’ютерними інформаційними системами, використовувати комп’ютерні програмні продукти. 

	D16 
	Вміння використовувати теоретичний та методичний інструментарій фінансової, економічної, математичної, статистичної, правової та інших наук для діагностики стану державного боргу.

	D17 
	Уміння визначати інформаційні потреби користувачів звітної інформації в управлінні підприємством, демонструвати навички надання консультацій управлінському персоналу суб’єкта господарювання щодо інформації, поданої у фінансовій звітності.


Контрольна
	D18 
	Уміння оперативно контролювати розрахунки з бюджетом платників податків; забезпечувати контроль за податковими нарахуваннями, застосовувати ефективні методи фінансового контролю, проводити комплексні ревізії й тематичні перевірки. 

	D19 
	Знання способів та методів контролю за центрами фінансової відповідальності банку, а також форм стратегічного аналізу для формування інформаційного забезпечення та оптимізації фінансового управління у банку.

	D20 
	Уміння проводити перевірку бухгалтерської звітності, обліку первинних документів та іншої інформації щодо фінансової діяльності суб’єктів господарювання, визначати достовірність фінансової звітності, її повноту і відповідність чинному законодавству та встановленим нормативам та узагальнювати матеріали перевірки. 

	D21 
	Здатність діагностувати причини і визначати фактори розвитку кризових явищ та мінімізувати негативні наслідки їх прояву на фінансовому ринку. 


Технологічна
	D22 
	Уміння розробляти фінансову стратегію і тактику діяльності суб’єктів господарської діяльності з урахуванням внутрішніх та зовнішніх факторів впливу. 

	D23
	Уміння знаходити необхідну інформацію в сучасному інформаційному середовищі та виконувати її аналітичне опрацювання. 


Вступ на освітньо-кваліфікаційний рівень «магістр» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» відбувається на основі освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр». Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою, шкалою ECTS, національною 4-х бальною шкалою у відповідності до Положення про порядок оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освітив ПЗВО МКУ ім.П.Орлика.

Система оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти включає оцінювання: протягом семестру під час вивчення освітніх компонент/навчальних дисциплін (поточний контроль); після вивчення освітніх компонент/навчальних дисциплін (семестровий (підсумковий) контроль – екзамен, залік); виконання та захисту курсових робот; виконання та захисту звітів з практик; атестації (кваліфікаційна магістерська робота)

Конкретні умови змісту, методики проведення та оцінювання всіх форм контролю з окремої дисципліни, практики, курсової роботи визначаються НПП, схвалюються кафедрою та відображаються відповідно у робочій програмі навчальної дисципліни чи практики, методичних рекомендаціях до курсового та дипломного проєктування тощо.
Порядок оцінювання результатів навчання здійснюється за наступною шкалою: 
	Сума балів 
	Оцінка  еКТS
	оцінка за національною шкалою

	
	
	екзамен
	залік

	90-100
	A
	відмінно
	зараховано

	82-89
	B
	добре
	

	75-81
	C
	
	

	67-74
	D
	задовільно
	

	60-66
	E
	
	

	35-59
	FX
	незадовільно
	не зараховано

	1-34
	F
	
	


Ректор 
Л.П. Матвієнко
