[image: image1.png]N3BO «MIKHAPOAHUI KJIACUYHUN YHIBEPCUTET
IMEHI ITUJIUIIA OPJIMKA»
DaKyabTeT EKOHOMIKH Ta NpaBa
Kadeapa menenmmenty Ta dinancis

POBOYA ITPOT'PAMA IIPAKTHKH

HABYAJIbHA ITPAKTHKA

Tlepmnii (6akanaBpcbKHii) piBeHs BHIIOT 0CBITH
Tanyss 3nanb 07 Yupasainuas Ta aaMiHicTpyBaHHS
Crenianbnicts 072 ®inancH, 6aHKiBCbKA CNIPaBa Ta CTPAXyBAHHS

Mukosnais - 2020




Розглянуто і схвалено на засіданні кафедри менеджменту та фінансів № 1 від «31» серпня 2020 р.

Укладач: Рябенко Г.М., кандидат економічних наук, доцент, завідувачка кафедри менеджменту та фінансів ПЗВО «МКУ ім. Пилипа Орлика»

Рецензенти: 

Сарафін С.В. -  керівник відділення МРУ ПАТ КБ «Приватбанк»

Сокур В. В.  - керівник відділення у м. Миколаєві Одеської філії ПАТ «Українська пожежно-страхова компанія»
Пашкова А.В. - здобувачка освітньої програми «Фінанси, банківська справа та страхування» ПЗВО «МКУ ім. Пилипа Орлика»

Багрієнко О.О, Голова студентського самоврядування ПЗВО «МКУ ім. Пилипа Орлика»

ВСТУП

Навчальна практика проходиться здобувачами вищої освіти спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» на першому курсі у другому семестрі очної та заочної форм здобуття освіти. Програма навчально-ознайомчої практики складена відповідно до освітньої програми підготовки бакалаврів, галузі знань 07 «Управління та адміністрування», спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».

Очна форма навчання

	№

п
	Вид практики
	Курс
	Семестр
	Тижні
	Кількість годин
	Кількість

кредитів

ECTS

	1
	Навчальна практика
	1
	2
	2
	90
	3


Заочна форма навчання

	№

п
	Вид практики
	Курс
	Семестр
	Тижні
	Кількість годин
	Кількість

кредитів

ECTS

	1
	Навчальна практика 
	1
	2
	2
	90
	3


1. Мета і завдання практики
Навчальна практика проводиться здобувачам першого курсу з метою ознайомлення з сучасним станом фінансової науки, її історією, проблемами та перспективами розвитку. При цьому дається загальна характеристика циклу дисциплін, що вивчаються в процесі опанування майбутньої спеціальності, діяльності університету, випускової кафедри і відповідної галузі у контексті подальшої практичної роботи. Під час практики проводиться ознайомлення здобувачів з особливостями навчання в університеті, новими, відмінними від шкільних формами роботи на лекціях, практичних та лабораторних заняттях. Основна увага акцентується на тому, як саме доцільно вчитися щоб результативно слухати лекції і грамотно складати конспекти, що саме допомагає виробленню у першокурсників індивідуальних методів засвоєння знань, а також які методики максимально сприяють розвитку конкретних практичних навичок для кожної особистості зокрема. Науковою основою навчальної практики є використання методів системного підходу до вивчення спеціальності.

Мета навчальної практики (інтегральна компетентність) – здатність розуміти специфіку професійної діяльності у сфері фінансів, банківської справи та страхування; вміння розв’язувати спеціалізовані завдання у процесі навчання, що передбачає застосування окремих методів і положень фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності

Основними завдання навчальної практики є ознайомлення здобувачів з організацією навчального процесу в університеті за спеціальністю «Фінанси, банківська справа та страхування» та поглиблення розуміння основ і сфер професійної діяльності.

Предметом навчальної практики є складові системи організації підготовки фахівців спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» освітнього ступеня «Бакалавр».

Компетентності та результати навчання, формуванню яких сприяє навчальна практика (взаємозв’язок з нормативним змістом підготовки здобувачів вищої освіти, сформульованим у термінах результатів навчання у Стандарті вищої освіти).

Згідно з вимогами освітньої програми навчальна практика забезпечує набуття здобувачами вищої освіти компетентностей:

- загальні компетентності: 

ЗК01.  Здатність  до  абстрактного  мислення,  аналізу  та синтезу. 

ЗК02.  Здатність  застосовувати  знання  у  практичних ситуаціях. 

ЗК07.  Здатність  вчитися  і  оволодівати  сучасними знаннями. 

ЗК08.  Здатність  до  пошуку,  оброблення  та  аналізу  інформації з різних джерел. 

- спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

СК11.  Здатність  підтримувати  належний  рівень  знань  та постійно підвищувати свою професійну підготовку..
програмні результати навчання:

ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем. 
ПР02.  Знати  і  розуміти  теоретичні  основи  та  принципи  фінансової  науки, особливості функціонування фінансових систем. 

ПР17. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку. 

ПР19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань. 

ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення  сталого  розвитку  України,  її  зміцнення  як  демократичної, соціальної, правової держави. 

2. Організація проведення практики
На початку практики здобувачі вищої освіти отримують інструктаж з охорони праці, наказ керівника закладу вищої освіти про проведення практики, тривалість робочого часу здобувачів вищої освіти на практиці, обов’язки здобувачів вищої освіти, завдання керівників практики від кафедри та бази практики під час її проходження.
Основні обов’язки здобувачів вищої освіти при проходженні практики:
· одержати від керівника практики консультацію з проходження практики і оформлення всіх необхідних документів;
· своєчасно прибути до місця проходження практики;
· суворо дотримуватись вимог правил охорони праці та техніки безпеки.
3. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНО-ОЗНАЙОМЧОЇ ПРАКТИКИ
МОДУЛЬ 1. СИСТЕМА ВИЩОЇ ОСВІТИ ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 072 «ФІНАНСИ, БАНКІВСЬКА СПРАВА ТА СТРАХУВАННЯ» В УКРАЇНІ

Змістовий модуль 1. Теоретико-методичні основи функціонування вищої освіти в Україні

Тема 1. Організаційні засади функціонування системи вищої освіти в Україні.

Етапи становлення та розвитку вищої освіти в Україні. Система вищої освіти на сучасному етапі: управління, напрями модернізації, система забезпечення якості, інтеграція у міжнародний простір.

Автономія закладів вищої освіти. Формування механізмів співпраці закладів вищої освіти та бізнесу.

Тема 2. Місце МКУ імені Пилипа Орлика у системі вищої освіти України.

Види та типи закладів вищої освіти в України, їх основні завдання. Місце МКУ імені Пилипа Орлика у системі вищої освіти України як осередку підготовки кадрів.

Змістовний модуль 2. Сучасна система оцінювання знань і вмінь у вищій школі України

Тема 3. Болонський процес як засіб інтеграції та демократизації вищої освіти країн Європи.

Етапи становлення та розвитку Болонського процесу. Постулати цінностей

системи європейської вищої освіти в основних документах Болонського процесу.

Тема 4. Засади функціонування Європейської кредитно-трансферної й акумулюючої системи організації навчального процесу (ECTS) в Україні.

Особливості провадження Європейської кредитно-трансферної акумулюючої системи (ECTS) в Україні та базові умови її використання: шкала оцінювання, види та форми контролю.

Змістовний модуль 3. Організація освітньо-виховного процесу в МКУ імені Пилипа Орлика
Тема 5. Нормативно-правове забезпечення організації навчального процесу в МКУ імені Пилипа Орлика.

Стандарти освітньої діяльності та вищої освіти. Методики підготовки

кваліфікованих фахівців. Структура освітньої діяльності в Україні: рівні, ступені, кваліфікаційні складові. Характеристика різних рівнів і ступенів підготовки фахівців. Атестація здобувачів вищої освіти.

Тема 6. Організація навчального процесу в МКУ імені Пилипа Орлика.

Сутність освітнього процесу та особливості його перебігу в МКУ імені Пилипа Орлика. Організація та учасники навчального процесу в МКУ імені Пилипа Орлика. Функції навчальних структурних підрозділів університету: інститут, факультет, кафедра.

Індивідуалізація навчального процесу. Форми та методи навчання й організації освітнього процесу в МКУ імені Пилипа Орлика. Необхідність практичної підготовки здобувачів вищої освіти.

Тема 7. Роль випускової кафедри фінансів, банківської справи та страхування у підготовці фахівців спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».

Форми та види освітньої діяльності кафедри менеджменту та фінансів МКУ імені Пилипа Орлика та їх характеристика.

Навчальні плани спеціальності: дисципліни, послідовність вивчення та обсяг відведених годин. Організація навчальної та самостійної роботи здобувачів на кафедрі фінансів, банківської справи та страхування МКУ імені Пилипа Орлика.

Організація науково-дослідної роботи здобувачів (НДРС) на кафедрі фінансів, банківської справи та страхування МКУ імені Пилипа Орлика і її місце у професійній підготовці фахівців. Робота з навчальною та науковою літературою. Джерела інформації: основні, суміжні, допоміжні. Наукова бібліотека університету, електронні ресурси, їх місце в освітньому процесі.

Інтелектуальна власність й авторські права. Академічна доброчесність..

Захист та законодавча охорона авторських прав.

Тема 8. Студентське самоврядування в МКУ імені Пилипа Орлика
Права та обов’язки здобувача МКУ імені Пилипа Орлика. Організаційна структура, мета, завдання та напрями діяльності органів студентського самоврядування. Положення про студентське самоврядування в МКУ імені Пилипа Орлика. Позанавчальна діяльність здобувачів. Центр культури та виховання здобувачів МКУ імені Пилипа Орлика.

МОДУЛЬ 2. ОСОБЛИВОСТІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ТА ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ФАХІВЦІВ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 072 «ФІНАНСИ, БАНКІВСЬКА СПРАВА ТА СТРАХУВАННЯ»

Змістовий модуль 4. Навчальний процес бакалаврів спеціальності

«Фінанси, банківська справа та страхування»

Тема 9. Вивчення дисциплін професійно-орієнтованого циклу. 
Тема 10. Вибіркові компоненти освітнього циклу.

Тема 11. Місце фахівця спеціальності «Фінанси, банківська справа та страхування» на ринку праці

Кваліфікаційні характеристики випускників спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування». Вимоги роботодавців до фахівців з фінансів, банківської справи та страхування. Права й обов’язки працівників сфери фінансів, банківської справи та страхування. Сфери працевлаштування та професійна етика.

Змістовий модуль 5. Сфери працевлаштування фахівців спеціальності

«Фінанси, банківська справа та страхування»

Тема
12. Підприємство та підприємництво як сфера професійної  діяльності.

Організаційно-правові форми підприємства, їх класифікація. Типи та види

Організаційних структур підприємства.  Підприємництво, як особливий вид  діяльності та самозайнятості. Фінансове підприємництво.

Тема 13. Особливості функціонування в Україні установ банківської сфери та небанківських фінансово-кредитних установ.

Банківська система держави. Види банківських установ, основи їх діяльності. Небанківські фінансово-кредитні установи. Вимоги до працівників банківських установ і небанківських фінансово-кредитних інститутів.

Тема 14. Страхова галузь як об’єкт професійних інтересів.

Страхування як перспективна сфера фінансової діяльності. Види та типи страхових організацій. Органи загальнообов’язкового державного страхування та недержавні страхові фонди. Вимоги до фахівців страхової сфери.

Тема 15. Фінансові установи й організації вищої державної влади й органів місцевого самоврядування. Рівні та органи державної влади та органів місцевого самоврядування. Профільні міністерства, відомства, служби. Фінансові підрозділи органів державної влади та органів місцевого самоврядування. Вимоги до працівників фінансових структур державного та місцевого рівня.

Тема 16. Інші об’єкти професійного працевлаштування.

Фондові та валютні біржі: особливості роботи та професійні вимоги до фахівців. Інвестиційні та трастові фонди, брокерські, аудиторські та колекторські контори. Органи податкової та митної служб.
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	Болонський процес як засіб інтеграції та демократизації вищої освіти країн  Європи
	6
	2
	2
	2

	Тема 4
	Засади функціонування Європейської кредитно-трансферної й акумулюючої системи організації навчального процесу (ECTS) в Україні
	6
	2
	2
	2

	Разом за змістовим модулем 2
	12
	4
	4
	4

	Змістовий модуль 3. Організація освітньо-виховного процесу в МКУ імені Пилипа Орлика

	Тема 5
	Нормативно-правове забезпечення освітнього процесу в  МКУ імені Пилипа Орлика
	6
	2
	2
	2

	Тема 6
	Організація
навчального
процесу
в

МКУ імені Пилипа Орлика
	6
	2
	2
	2

	Тема 7
	Роль випускової кафедри фінансів, банківської справи та страхування у підготовці фахівців спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»
	6
	2
	2
	2

	Тема 8
	Студентське самоврядування в МКУ імені Пилипа Орлика
	6
	2
	2
	2

	Разом за змістовим модулем 3
	24
	8
	8
	8

	Всього годин за модулем 1
	36
	12
	12
	12

	МОДУЛЬ 2. ОСОБЛИВОСТІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ТА ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ФАХІВЦІВ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 072 «ФІНАНСИ,

БАНКІВСЬКА СПРАВА ТА СТРАХУВАННЯ»

	Змістовий модуль 4. Навчальний процес бакалаврів спеціальності 072

«Фінанси, банківська справа та страхування»

	Тема 9
	Вивчення
дисциплін
професійно-

орієнтованого циклу
	6
	2
	2
	2

	Тема 10
	Вибіркові компоненти освітнього циклу
	6
	2
	2
	2

	Тема 11
	Місце фахівця спеціальності «Фінанси, банківська справа та страхування» на

ринку праці
	6
	2
	2
	2

	Змістовий модуль 5. Сфери працевлаштування фахівців з фінансів, банківської

справи та страхування

	Тема 12
	Підприємство
та
підприємництво
як

сфера професійної діяльності
	6
	2
	2
	2

	Тема 13
	Особливості функціонування в Україні установ банківської сфери та небанківських фінансово-кредитних  установ
	6
	2
	2
	2

	Тема 14
	Страхова галузь як об’єкт професійних інтересів
	6
	2
	2
	2

	Тема 15
	Фінансові установи й організації вищої 
державної влади й органів місцевого самоврядування
	6
	2
	2
	2

	Разом за змістовим модулем 5
	24
	8
	8
	8

	Всього годин за модулем 2
	42
	14
	14
	14

	Разом годин
	90
	30
	30
	30


МЕТОДИ НАВЧАННЯ

У рамках навчальної практики передбачено проведення:

1) лекцій. За структурою заплановані лекції можливо поділити на вступні, тематичні, заключні, оглядові, установчі. Для проведення лекцій, крім традиційного способу, планується використання мультимедійного комплексу для наочного відображення представленого матеріалу;

2) семінарських занять. Заплановані з метою кращого засвоєння матеріалу здобувачами. Під час їх проведення планується використання тестів, рефератів, проведення дискусії тощо;

3) самостійної роботи здобувачів, що проводитиметься з використанням різноманітних дидактичних методів навчання.

У процесі навчально-ознайомчої практики застосовуються пояснювально-ілюстративний метод, аналітичний, дедуктивний методи, а також метод узагальнення, формування умінь та навичок, закріплення, перевірка.

4. Методи контролю

При проходженні навчально-ознайомчої практики з журналістики контрольні заходи включають поточний і підсумковий контроль. 

Поточний контроль навчально-ознайомчої практики здійснюється щоденно безпосереднім керівником практики від бази практики шляхом оцінювання практичних навичок. Поточний контроль включає перевірку практичних навичок та вмінь, передбачених програмою практики. Оцінювання поточної навчальної діяльності здобувачів вищої освіти із навчально-ознайомчої практики проводиться за 4-ри бальною (традиційною) шкалою, яка конвертується в бали.

Формою підсумкового контролю відповідно до навчального плану є диференційований залік. 

Підсумковий контроль проводиться у письмовій формі з метою оцінювання результатів проходження навчально-ознайомчої практики. Форма проведення підсумкового контролю є стандартизованою, включає відповідь на питання, що виносяться на підсумковий контроль. До підсумкового контролю допускаються здобувачі вищої освіти, які оволоділи практичними навичками, представили звітну документацію та набрали кількість балів, не меншу за мінімальну (70 балів).
Підведення підсумків навчально-ознайомчої практики здійснюється при наявності звітних документів, передбачених програмою з практики. 

Наступного дня після завершення навчально-ознайомчої практики здобувачі вищої освіти-практиканти здають керівнику практики всі звітні документи для їх попередньої оцінки. Упродовж 10 днів після завершення практики на кафедрі відбувається підсумковий залік, на якому здобувачі вищої освіти перед комісією захищають матеріали практики. Комісія призначається рішенням кафедри і складається з завідуючого кафедрою, провідного спеціаліста даного напрямку та керівника практики від кафедри. 

На заліку присутні всі здобувачі вищої освіти-практиканти. 

Для підведення підсумків практики та кінцевої оцінки роботи здобувачів вищої освіти-практикантів керівник практики інформує комісію про фактичні терміни початку та завершення роботи, склад групи здобувачів вищої освіти, які пройшли практику, їх дисципліну, а також з інших питань організації та проведення практики. До захисту практики допускаються здобувачі вищої освіти, які повністю виконали завдання програми практики та вчасно оформили звітну документацію.

При кінцевій оцінці результатів практики враховується попередня оцінка керівників від бази практики і від кафедри та результати захисту підсумкової роботи практики. 

Оцінка за практику заноситься керівником від університету до індивідуального завдання на практику, індивідуального плану здобувача вищої освіти і заліково-екзаменаційної відомості.

5. Схема нарахування та розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти:

Бали з навчально-ознайомчої практики незалежно конвертуються як в шкалу ЕСТS, так і в 4-бальну (національну) шкалу за абсолютними критеріями, які наведено нижче у таблиці:

	Бали з навчальної практики
	Оцінка за 4-ри бальною шкалою
	Критерії оцінювання засвоєння здобувачем вищої освіти практичних навичок та вмінь



	Від 90 до 100 балів
	5
	наявні всі необхідні документи з практики з усіма реквізитами; звіт написано самостійно з дотриманням формальних вимог; завдання практики виконані і висвітлені повністю; здобувачем вищої освіти продемонстрований високий рівень обґрунтування власних ідей, висновків, творчий підхід; звіт захищено успішно та отримано відповіді на запитання зі звіту.

	Від 75 до 89 балів
	4
	наявні всі необхідні документи з практики, проте деякі реквізити відсутні; звіт написано самостійно, але деякі формальні вимоги порушені; завдання практики виконані і висвітлені не всебічно; здобувачем вищої освіти продемонстрований високий рівень обґрунтування власних ідей, висновків, проте вони суперечливі чи взаємовиключні; звіт захищено успішно, із зауваженнями.

	Від 60 до 74 балів
	3
	наявні всі необхідні документи з практики, проте деякі реквізити відсутні чи зазначені недостовірні дані; звіт засновано на плагіаті без використання посилань та/або деякі формальні вимоги порушені чи недотримані взагалі; завдання практики виконані і висвітлені не в повному обсязі; здобувач вищої освіти продемонстрував схильність до механічної компіляції чужих ідей, висновків, вони суперечливі чи взаємовиключні; звіт ледве захищено через малоадекватні відповіді на запитання для захисту.

	Від 59 до 35 балів


	2
	відсутні один чи більше документів з практики, деякі реквізити відсутні чи зазначені недостовірні дані; звіт повністю засновано на плагіаті без використання посилань та/або багато формальних вимог порушено чи недотримано взагалі; завдання практики пророблені і висвітлені не належним чином; здобувач вищої освіти продемонстрував схильність до механічної компіляції чужих ідей, висновків, вони суперечливі, взаємовиключні і можуть бути майже не пов’язаними з матеріалами практики; звіт не захищено через неадекватні відповіді на запитання для захисту і слабку орієнтацію в матеріалах звіту.

	Від 34 до 1 балів
	2
	з обов’язковим повторним курсом.


8. Вимоги до звіту

Після закінчення терміну практики здобувачі вищої освіти звітують про виконання програми та індивідуального завдання. Форма звітності – письмовий звіт, підписаний і оцінений безпосередньо керівником практики. Письмовий звіт разом з іншими документами й матеріалами практики подається на рецензування керівнику практики від кафедри.
Звіт має містити відомості про виконання здобувачем вищої освіти усіх розділів програми практики та індивідуального завдання, висновки і пропозиції.
Звіт оформлюється згідно з єдиним стандартом щодо оформлення документації, повинен бути надрукований (без помилок та виправлень) з одного боку білого паперу формату А4 (210x297 мм). Аркуш звіту повинен мати поля: ліворуч – 25 мм, верхнє – 20 мм, праворуч – 15 мм, нижнє – 20 мм. Загальний обсяг звіту повинен складати близько 10 сторінок друкованого тексту. Титульна сторінка звіту видається кафедрою.

Основними звітними документами з навчально-ознайомчої практики є:
1. Титульна сторінка.

2. Індивідуальне завдання на практику. (У кінці кожного робочого тижня робляться підсумки та результати спостережень заносяться до ІЗ з практики, яке обов’язково заповнюється кожного дня з підписом одного з керівників практики. Цей вид роботи надає здобувачам вищої освіти можливість відчуття задоволення від досягнення мети. Таким чином здобувачі вищої освіти вчаться планувати свій час та досягати мети).

3.
Основна частина (звіт про конкретну виконану роботу згідно з програмою практики):

4.
Висновки і пропозиції.

5. Додатки. 
6. Усі матеріали повинні бути також розміщені у соціальних медіа (сторінка кафедри).
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ДОДАТОК 1
Зразок оформлення першої сторінки звіту про виконання практики

ПІВНЗ «МІЖНАРОДНИЙ КЛАСИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
 ІМЕНІ ПИЛИПА ОРЛИКА»

ЗВІТ
Здобувача вищої освіти  _________________________________

                                                   (прізвище, ім’я, по батькові)

Групи ____________________________________

Спеціальність _____________________________
про виконання програми ____________________практики

                                                    (вид практики)

Освітній рівень _____________________

База практики _____________________________________________

                                                          (повна назва)

Керівник практики                                            Керівник практики від

від бази практики                                              закладу вищої освіти
____________________________                  __________________________

(посада, прізвище, ініціали)                                            (посада, прізвище, ініціали)

Звіт захищений

«_____» _______________201___р.

______________________________

                  (підпис)

Миколаїв – 2020

ДОДАТОК 2
ПЗВО «Міжнародний класичний університет імені Пилипа Орлика»

Індивідуальне завдання на практику

_______________________________________________________________________________

(вид і назва практики)

Здобувач вищої освіти ___________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

Факультет _____________________________________________________________________

Кафедра _______________________________________________________________________

Освітній рівень _________________________________________________________________

Спеціальність (напрям підготовки)_________________________________________________

                                                                     (назва)

_________ курс, група ___________

Календарний план проходження практики
	 № з/п
	Завдання
	Строк виконання

завдання 
	Примітка

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Керівники практики:

від ПЗВО «МКУ ім. Пилипа Орлика» ___________ _______________________

                                                                                    (підпис)               ( прізвище та ініціали)

від підприємства, організації, установи _____________  ______________________

                                                                                          (підпис)             (прізвище та ініціали)

Здобувач вищої освіти _________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

Прибув (ла) на підприємство, організацію, установу

Печатка

підприємства, організації, установи
„___” ____________________ 20___ року

    ______________________________________________________________________________

         (підпис)                                                             (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

Вибув (ла) з підприємства, організації, установи

Печатка

Підприємства, організації, установи
  “___” ____________________ 20___ року

________________________________________________________________________________

                (підпис)                                                             (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

Відгук і оцінка роботи здобувача вищої освіти на практиці

________________________________________________________________________________



                    (назва підприємства, організації,  установи)

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Керівник практики від підприємства, 

організації, установи      ________  ________________________

                                                              (підпис)                  (прізвище та ініціали)

            Печатка        «______» __________________  20 __ року

Висновок керівника практики від ПЗВО «МКУ ім. Пилипа Орлика»

 про проходження практики

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Дата складання заліку „____”_______________20____року  

Оцінка: 

за національною шкалою____________________ 

                                                                               (словами)

кількість балів _________________________________




(цифрами і словами)

за шкалою ECTS __________________________ 

Керівник практики від ПЗВО «МКУ ім. Пилипа Орлика»

____________ ______________________


        (підпис)                (прізвище та ініціали)

Примітка: Індивідуальне завдання – перший аркуш у звіті здобувача (двосторонній при роздрукуванні)

                 ДОДАТОК 3

         Місце кутового штампа 

МКУ ім. Пилипа Орлика         

               КЕРІВНИКУ








________________________________







________________________________








________________________________










________________________________










________________________________

НАПРАВЛЕННЯ НА ПРАКТИКУ

/є підставою для зарахування на практику/

Згідно з угодою від „___” ________________________ 20___ року № ___, яку укладено з ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(повне найменування підприємства, організації, установи)

направляємо на практику здобувачів вищої освіти ____ курсу, які навчаються за напрямом підготовки (спеціальністю) ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________


Назва практики ____________________________________________________________

Строки практики з „___” ________________________________________           20___ року



             по „___” ________________________________________   20 ___ року

Керівник практики від кафедри ____________________________________________________

________________________________________________________________________________





(посада, прізвище, ім’я, по батькові)

Прізвища, імЕНА та по батькові ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

М.П.      Керівник  практики МКУ ім. Пилипа Орлика  _____________       ___________

                                                                                                                     (підпис)              (прізвище та ініціали) 

ДОДАТОК 4

Звіт керівника практики
ЗВІТ

________________________________________________________________________________

щодо керівництва __________ практикою здобувачів вищої освіти ____ курсу кафедри _______________ факультету ____________________________

Відповідно до наказу ректора МКУ ім. Пилипа Орлика мною з _____ до _____ 20__ року  здійснювалося керівництво навчально-ознайомчою практикою здобувачів вищої освіти у таких закладах (установах) ______________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Всього під моїм керівництвом практику проходило _____ здобувачів вищої освіти. 

Мною проведено ____ індивідуальних консультацій та ____ групових. 

Загальна характеристика та оцінка роботи здобувачів вищої освіти __________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Підсумкова оцінка здобувачів вищої освіти за навчально-ознайомчу практику:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________

Практика засвідчила, що під час підготовки здобувачів вищої освіти необхідно звернути увагу на

__________________________________________________________________ __________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Загальні зауваження та пропозиції щодо організації та проведення навчально-ознайомчої практики

__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Підпис _________________________

Дата ___________________________
