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	1. Загальна інформація

	Назва дисципліни
	Літня педагогічна практика в оздоровчий період

	Викладач (-і)
	канд. пед. наук, доц. Нор Катерина Федорівна

	Контактний телефон викладача
	+38 (068) 105 04 62

	E-mail викладача
	nor.mku.osvita@gmail.com

	Формат дисципліни
	Самостійна робота

	Обсяг дисципліни
	180 годин

	Посилання на сайт дистанційного навчання
	

	Консультації
	Очні консультації: середа, четвер з 10.00 до 12.00


2. Анотація до курсу
Літня педагогічна практика в оздоровчий період проходиться здобувачами вищої освіти спеціальності 013 Початкова освіта на третьому курсі у шостому семестрі. Програма Літньої педагогічної практика в оздоровчий період складена відповідно до освітньої програми підготовки бакалаврів, галузі знань 01 Освіта/Педагогіка, спеціальності 013 Початкова освіта.
Для успішного проходження здобувачами вищої освіти цього виду практики керівництво медико-соціономічного факультету постійно співпрацює з дитячими оздоровчими закладами, попередньо уклавши угоди з їх керівництвом. Угоди укладаються до початку інструктивно-методичних зборів здобувачів вищої освіти, що дає можливість викладачам вчасно розподілити здобувачів за місцями проходження практики та організувати підготовку вожатих з врахуванням специфіки табору. Контроль за проходженням літньої практики організовує кафедра психології та педагогічної освіти, керівники відвідують табори, спортивно-оздоровчі майданчики, де перебувають здобувачі вищої освіти на практиці, перевіряють документацію, консультують їх, надають методичну допомогу.

3. Мета та завдання курсу

Метою літньої педагогічної практики в оздоровчий період є поглиблення професійно-педагогічних знань здобувачів вищої освіти і озброєння їх методикою виховної роботи з дітьми в літній період.
Завдання літньої педагогічної практики:
- виробити у здобувачів вищої освіти вміння і навички самостійної роботи з дітьми в умовах літніх канікул;
- озброїти здобувачів методами і прийомами виховання молодших школярів в умовах літньої праці та відпочинку;
- виховувати відповідальне ставлення до проведення виховної роботи з дітьми;
- розвивати творчі здібності при організації і проведенні занять в гуртках, секціях, клубах за інтересами;
- встановлювати педагогічні правильні відносини з дітьми в специфічних умовах табірної зміни.
4. Результати навчання (компетентності)

У результаті здобувач вищої освіти оволодіває такими компетентностями: 
Інтегральна компетентність. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у професійно-педагогічній діяльності, що передбачають застосування теоретичних положень і методів педагогіки, психології та окремих методик навчання й характеризуються комплексністю і невизначеністю умов.
КЗ-1. Загальнонавчальна.Здатність навчатися й оволодівати сучасними знаннями, зокрема інноваційними методичними підходами, сучасними системами, методиками, технологіями навчання, розвитку і виховання учнів початкової школи; чинним нормативним забезпеченням початкової освіти тощо.

КЗ-2. Інформаційно-аналітична.Здатність до пошуку, оброблення й аналізу, систематизації й узагальнення інформації, зокрема професійно-педагогічної, з різних джерел та формулювання логічних висновків.

КЗ-3. Дослідницько-праксеологічна.Здатність виявляти, ставити і вирішувати проблеми, зокрема у процесі професійно-педагогічної діяльності. Здатність приймати обґрунтовані рішення, працювати автономно.
КЗ-4. Комунікативна. Здатність спілкуватися державною мовою на офіційно-діловому рівні; володіти навичками нормативного літературного мовлення (його усною та писемною формою) у різних сферах комунікації. Здатність до розуміння чужих і продукування власних програм комунікативної поведінки, адекватних цілям, сферам, ситуаціям спілкування, активній взаємодії з іншими мовленнєвими суб’єктами. Уміння застосовувати різновидамиі стилі мовленнєвого спілкування у ситуаціях запобігання й уреґулюванняконфліктів.
КЗ-6. Етична.Здатність діяти на основі принципів і норм етики, правил культури поведінки у стосунках із дорослими й дітьми на основі загальнолюдських і національних цінностей, норм суспільної моралі; дотримуватися принципів педагогічної етики(професійної етики вчителя початкової школи).

КЗ-7. Соціокультурна.Здатність застосовувати знання, пов’язані з соціальною структурою і національною специфікою суспільства, особливостями соціальних ролей; здатність до орієнтування у соціальних ситуаціях,розуміння соціального контексту художніх творів Здатність діяти соціально відповідально і свідомо; спроможність ідентифікувати себе з цінностями професійного середовища; наявність професійної позиції вчителя.Здатність до цінування і поваги до різноманітності і мультикультурності; надання рівних можливостей учням різних національностей та різних розумових здібностей, толерантне ставлення до їхньої культурної спадщини, індивідуальних особливостей.

КЗ-8. Міжособистісної взаємодії. Здатність до ефективної  міжособистісної взаємодії; зокрема здатність успішно взаємодіяти з керівництвом, колегами, учнями та їхніми батьками; володіння алгоритмами конструктивного вирішення педагогічних конфліктів. Здатність працювати в команді, здатність до співпраці, групової та кооперативної діяльності. Здатність бути критичним і самокритичним, наполегливим щодо поставлених завдань і взятих зобов’язань.
КЗ-9. Адаптивна. Здатність до адаптації в професійно-педагогічному середовищі та дії у нових ситуаціях, зокрема тих, що передбачають навчання, розвиток і виховання молодших школярів, спілкування з їхніми батьками,  комунікації з адміністрацією школи й колегами.

КЗ-10. Рефлексивна. Здатність ефективно йадекватно здійснювати рефлексивні процеси, що сприяє розвитку і саморозвитку учнів, творчому підходовідо освітнього процесу початкової школи. Здатність оцінювати результати педагогічних впливів і забезпечувати якість діяльності навчання, розвитку й виховання учнів початкової школи; здатність до педагогічної рефлексії.

5. Організація навчання курсу

Обсяг курсу

	

	Вид заняття
	Загальна кількість годин

	Лекції
	

	Практичні заняття
	

	Самостійна робота
	180

	Ознаки курсу

	Семестр
	Спеціальність
	Курс (рік навчання)
	Нормативний/ Вибірковий

	6-й
	013 Початкова освіта
	3
	Нормативний


Перед початком літньої педагогічної практики проводиться настановча конференція, на якій здобувачів ознайомлюють зі змістом, завданнями, організацією практики.

Протягом літньої педагогічної практики здобувачі вищої освіти беруть участь у виробничих нарадах, педагогічних радах, вивчають і аналізують досвід кращих вихователів, педагогів-організаторів, методистів, ведуть педагогічний щоденник; створюють умови для активного відпочинку, оздоровлення дітей, участі їх у суспільно-корисній праці.

Підсумки літньої педагогічної практики підводяться на конференції з участю всіх здобувачів вищої освіти, керівників практики у вересні. Учасники конференції виступають з пропозиціями щодо вдосконалення організації виховної роботи, дозвілля для дітей влітку, підготовки та проведення літньої педагогічної практики.
Зміст літньої практики передбачає:

1. Ознайомлення з умовами роботи, правилами внутрішнього розпорядку, традиціями літнього оздоровчого табору.

2. Планування роботи загону на зміну.

3. Організаційно-педагогічна робота.

4. Проведення творчої виховної діяльності за різними напрямками виховної роботи (моральне, трудове, економічне, фізичне, гігієнічне, естетичне, громадянське).

5. Загартування організму дітей.

6. Дотримання правил техніки безпеки.

7. Організація дозвілля дітей.

8. Випуск стінгазети.

9. Індивідуальна робота.

10. Робота з батьками.

В процесі літньої педагогічної практики здобувачі вищої освіти повинні виконати такі види діяльності:

- ознайомитися з умовами роботи оздоровчого табору, правилами внутрішнього розпорядку, традиціями табору, планами виховної роботи;

- дотримуватися правил внутрішнього розпорядку, розпоряджень адміністрації оздоровчого табору, керівників практики;

- слідкувати за дотриманням правил техніки безпеки, охорони праці;

- вивчати специфіку прояву вікових та індивідуальних особливостей вихованців, стану їх здоров’я, умов життя вихованців;

- організовувати колективну творчу діяльність (пізнавальну, трудову, спортивно-оздоровчу, естетичну, екологічну);

- сумлінно готуватися до проведення загально табірних справ, виховних годин в загоні;

- проводити санітарно-гігієнічну роботу та роботу з самообслуговування;

- проводити індивідуальну виховну роботу з дітьми;

- вести педагогічний щоденник.
6. Система оцінювання курсу

Після закінчення літньої педагогічної практики в оздоровчому таборі здобувачі вищої освіти здають керівникам практики таку документацію:

1. Щоденник педагогічної практики.

2. Характеристику з оцінкою за літню педагогічну практику, завірену підписом директора табору та печаткою закладу.

3. Письмовий звіт практиканта про роботу в оздоровчому таборі.

4. Методичні розробки двох виховних заходів (у надрукованому виглядів – 14 шрифт, 1,5 інтервал).

Підсумки літньої педагогічної практики підводяться на конференції з участю всіх здобувачів та керівників практики у вересні. Учасники конференції виступають з пропозиціями щодо вдосконалення організації виховної роботи, дозвілля для дітей влітку, підготовки та проведення літньої педагогічної практики.

7. Політика курсу

Присутність здобувачів вищої освіти є обов’язковою. Якщо здобувач вищої освіти не з’явився на практику без поважних причин (5 і більше разів), то він не може претендувати на оцінення результатів його діяльності під час практики 75 балів і вище.
Орієнтовна оцінка видів діяльності
	№
	Види діяльності
	Бали

	1
	Якість оформлення щоденника 
	40

	2
	Звіт про проходження практики
	20

	3
	Творче індивідуальне завдання
	40

	
	Всього
	100


Загальна оцінка з практики є сумарною оцінкою за видами її діяльності. Якщо один з видів діяльності оцінено в 0 балів, то й загальна оцінка з практики виставляється – 0 балів.

8. Рекомендована література
Основна

1.Белікова В.В. Програма та методичні вказівки до педагогічної практики / за заг. ред. О.Е.Коваленко. Харків: УІПА, 2015. 43 с.

2.Виноградова Т.В. Книга класного керівника. Харків: Вид. група «Основа», 2016. 128 с.

3.Виховна система школи / упоряд. В.В.Григораш. Харків: Вид. група «Основа», 2015. 128 с.

4.Гребенькова А.О. Довідник класного керівника: 1-4 класи. Харків: «Ранок», 2016. 192 с.

5.Державний стандарт початкової освіти: Постанова кабінету Міністрів України від 21.02.2018 № 87. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/87-2018-%D0%BF.
6.Концепція Нової української школи. URL: https://www.kmu.gov.ua/storage/app/media/reforms/ukrainska-shkola-compressed.pdf.

7.Мороз І.В., Ярошенко О.Г. Педагогічна практика студентів у загальноосвітніх навчальних закладах: навч. посібник. К., 2015. 90 с.

8.Педагогічна практика в початковій школі: навчально-методичний посібник / за ред. О.Б.Будник. Івано-Франківськ: ПП Бойчук А.Б., 2016. 320 с.

9. Педагогічна практика: навчально-методичний посібник / уклад. А.В.Іванченко, О.А.Дубасенюк, А.А.Сбруєва, О.Є.Антонова. Житомир: Житомир. держ. ун-т, 2015. 126 с.

10. Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0035-93.

11. Про освіту: Закон України від 05.09.2017 № 2145-VIII. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19.

12. Сергійчук О.М., Скутіна В.І., Онищенко Н.П. Організація педагогічної практики у педагогічному університеті: навчально-методичний посібник для студентів, магістрантів педагогічних університетів. Переяслав-Хмельницький, 2015. 47 с.

17. Соловей М.І. Організація педагогічної практики в кредитно-модульній системі навчання. К., 2016. 106 с.

Допоміжна
1. Бех Т.Д. Проблема методів виховання у сучасній школі. Педагогіка і психологія. 1996. № 4. С. 136-140.

2. Вовченко І.І., Кутек Т.Б. Педагогічна практика в школі. Житомир: ЖДУ, 2007. 48 с.

3. Григорчук Т.В., Іова В.Ю., Красномовець Л.В. Веселкове дитинство (Технології виховної роботи з молодшими школярами): навч.-метод. посіб. Кам’янець-Подільський: Абетка, 2001. 116 с.

4. Дрозденко К.С. Психолого-педагогічна характеристика особистості учня. Позакласний час. 2001. № 19-20. С. 3-14.

5. Кузьмінський А. І. Педагогіка: завдання і ситуації. К.: Знання-Прес, 2003. 429 с.

6. Мазоха Д.С., Опанасенко Н.І. Педагогіка: навчальний посібник. К.: Центр навчальної літератури, 2005. 232 c.
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